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前言

本书自2009年首版以来，受到全国各个高校大学生和就业指导中心教师们的热烈欢迎，他们同时积极
参与本书的改进。
这本以数据为依据的书被称为“真正能指导就业和职业规划的红宝书”。
为什么大学生和就业指导老师们喜欢这本书呢？
因为本书有大学生求职需要了解的关键信息。
这本书有您计划就业的地区、职业、行业的薪资与需求行情，如雇主提供的最高薪资、平均薪资、其
他人的最低薪资要求、平均求职成本、求多少份职位才能拿到一份工作、2011年各职业的招聘量预测
等，也就是说，这是您求职道路上的“GPS系统”，在求职的曲径迷宫中将您导向成功的新起点。
本书在2009年版（原名《决战大学生就业》）和20lO年版（原名《大学生求职决胜宝典》）的基础上
，针对本科毕业生和从事本科就业指导老师们的需要，再度进行了改进，采用麦可思最新调查研究数
据。
本书就是您求职的“GPS信息系统”，是您在职场信息战中制胜的宝典。
本书可以提供您求职所需要的策略、技巧、信息和方向，是一本本科生必备的求职手册，是中国唯一
得到了麦可思数据及授权的本科生求职辅导书。
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内容概要

　　作为一个正在计划找工作的大学生，你一定最想知道自己的专业能够从事哪些职业？
在哪类地区、哪些城市、哪个行业、哪类企业任职？
薪资多少？
获取职位信息的有效渠道在哪里？
求职的花费预算是多少？
创业好不好？
等等。
从师兄师姐那儿了解的信息毕竟有限，在图书馆、网络上千辛万苦淘来的信息也远远不够，而且往往
不针对应届大学生求职者⋯⋯看一看这本书的目录就知道它是不可或缺的。
翻一翻书中的图表和分析，就会明白你多么需要它们！
《大学生求职决胜宝典（2011年 本科版）》就是基于国际先进调查系统和覆盖全国2599所高校（或分
部、分院）、1182个专业（包括本科、高职高专）、657个职业、317个行业的麦可思（MyCOS）权威
、独家的第一手就业数据编写而成的大学生求职与就业地图，能回答比上面更多的求职与就业问题。
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作者简介

王伯庆，经济学家、麦可思公司创始人、中国高等教育供需跟踪评估系统（CHEFS）创始人、《中国
大学生就业报告》（就业蓝皮书）作者。
王伯庆博士被评为新浪十大教育名博，腾讯2009“回响中国”三位年度教育专家之一，并高票获选搜
狐“60年60人中国教育成就奖”。
麦可思（MyCOS）是专业的，得到政府、学术界、商业机构和社会公众共同认可的，有良好公信力的
第三方教育数据咨询和评估机构，专精于就业能力测量与评估。
麦可思从2007年开始，每年一度对毕业半年后大学生的就业状态和工作能力进行全国性研究，累计有
效样本在100万份以上。
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书籍目录
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章节摘录

插图：毕业生琳琳，寒假期间在某地就业市场与某企业签订就业协议书，当地人事部门业盖章进行签
证，随后将协议书寄到学校，学校毕业办盖章同意.后来琳琳又参加某银行组织的面试，该银行表示同
意接收，她向学校毕业办索要就业协议，毕业办的老师解释，因她已和某企业签协议，如要再和银行
签协议，则应先承担违约责任。
琳琳表示很不理解。
像上例这样对就业协议的法律性质还缺少真正的了解，因此不明确自己对所签协议的用人单位负有何
种责任的情形在应届大学毕业生求职者中确实存在。
的确，毕业生就业协议和劳动合同并不是完全相同的，那么他们的共同之处与区别分别在哪里呢？
我们大致可以进行这样的归纳：相同之处就业协议是高校毕业生与用人单位确立劳动关系的法律依据
。
就确立劳动关系这一点来说，就业协议与劳动合同是相通的，可以这样认为，就业协议的实质就是准
劳动合同，是劳动合同的一种特殊表现形式。
它们的相同表现在以下方面：（1）合同的性质一致。
用人单位对大学毕业生这类劳动者，与面向社会公开招聘的劳动者，在培养、使用、待遇等方面可能
有所不同，但从确立劳动关系这一点来说，就业协议与劳动合同是一致的。
（2）主体的意思表达一致。
签订就业协议的双方在表达主观愿望，意思表示真实、无强制胁迫方面与劳动者和用人单位之间签订
劳动合同而双方的主观意思表达所处的状态完全一致。
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媒体关注与评论

在人生职业规划这个问题上，家长、学生、老师通常无法凭借充足的信息帮助学生做长远规划。
而麦可思提供的数据可以指导学生进行科学的职业规划、结合就业市场需求来择业和求职。
（2007，11，23） 　　——新华社麦可思（MyCOS）公司完成的“中国大学应届毕业生求职与工作能
力调查”勾勒出了整体高校毕业生就业图景。
（2008，01，03）署　　——《第一财经日报》热门专业就一定能找到好工作吗？
什么样的专业才不会“毕业即失业”？
麦可思（MyCOS）公司新近完成的“大学毕业生求职与工作能力调查”结果显示，我国最热门的几个
本科专业都是供大于求。
（2008.06 23） 　　——《中国青年报》翔实有效的数据，专业超前的分析，问题矛头的直接指向⋯⋯
作为关注和研究大学生就业问题的权威人士，王伯庆和他的麦可思也受到了媒体和有关部门的关注。
（2009，02，11） GlobalTimes：MyCOS，China's leading labor consulting firm （2009，05，14） 　　—
—《人民政协报》麦可思是具有第三方公正性的教育数据咨询公司。
（2009，06，11） China Daily：MyCOSa consulting firmon higher education has beer been studying the
employment Situation of Chinese graduatessince 2006，（2010，06，03）　　——《中国教育报》打开这
本书，大量有价值的信息扑面而来——比如政治思想教育专业大学生的主要就业去向去哪里？
该专业工作半年后平均月薪多少？
汉语言文学毕业去向最多城市有哪些？
中国大学生35项基本能力重要性排列是什么？
⋯⋯我从事职业咨询许多年，咨询过无数大学生。
但直到伯庆兄和他的麦可思公司出现，才惊叹中国在这个领域真正出现了具有科学与学术意义上的专
业服务。
伯庆创办的麦可思已经成为国内大学在招生，专业设置、就业指导方面的核心决策依据，成为无数大
学生毕业求职时的重要参考工具。
　　——徐小平，新东方文化发展研究院院长、著名职业规划和人生发展咨询专家第一手的信息、翔
实的数据，是眼前这本求职与职业规划指导书的最大特点，由此称这本书为大学生求职地图，或者职
业GPS，一点不错。
而今天大学生求职，在茫茫人海中，需要的正是一份找到职业方向的地图，以及准确定位职业选择
的GPS。
阅读它让你的求职过程事半功倍。
　　——熊丙奇博士，21世纪教育研究院副院长、上海交通大学教授、大学生职业发展指导专家麦可
思（MyCOS）公司所进行的中国大学毕业生求职与工作能力调查，在就业市场和大学教育之间架起了
一座桥梁，意义重大。
我愿意向所有大学毕业生推荐本书。
　　——赵炬明博士。
华中科技大学教授、院校研究所所长，中国院校研究会副会长兼秘书长选择职业的关键词是“适合”
，你的职业生涯如何考虑，本书的数据和分析值得好好参考。
　　——吴垠博士，市场调查专家，零点研究咨询集团副总裁
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编辑推荐

《大学生求职决胜宝典(2011年 本科版)》：来自麦可思对全国22万大学毕业生的最新权威调查本科生
个人的薪资、需求、求职、能力最新地图为你量身打造求职方案 提供自主创业实用操作方法新东方文
化发展研究院院长著名职业规划和人生发展咨询专家徐小平等强力推荐
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