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内容概要

该书以专题分析的形式，选取经济人假设、公共物品理论、民主的危机、科层官僚制组织的危机、签
约外包制、基础设施特许经营、政府管制模式转型、竞争型官僚制等新公共管理改革关键课题，进行
细致深入的研究分析。
在此基础上，作者摈弃了新公共管理改革导公共治理的市场化和社会化这一流行的观点，提出这一重
要改革的核心和实质是在20世纪80年代特定的历史条件下，在自由和平等、政府和市场、民主和权威
、管理和行政、社会精英阶层和普通民众之间所塑造的新的平衡关系结构，提出论证了“变动的平衡
”、“竞争型官僚制”等新的概念。
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作者简介

赵成根：北京大学政府管理学院副教授、博士。
主要从事公共管理和公共政策分析的教学研究工作。
曾出版专著《民主与公共决策研究》和主编《国外大城市危机管理模式研究》，合著及参与编写著作
有《中国政府体制分析》、《当代中国政府》、《民主政治与地方人大》、《当代中国行
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