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内容概要

本书收录了30篇公共部门人事政策方面的经典文献，呈现了美国公共部门人事政策的历史、发展和当
前的状况。
内容涉及公共部门人事政策的历史形成、考绩制改革、高层领导力、平等就业机会与代表性官僚制、
员工权利和劳工关系、变革的前景等重要问题。
本书对公共部门人事政策的研究和改革实践都有重要的参考和借鉴价值。
    本书为“公共管理学经典教材原版影印丛书”之一，收录了30篇公共部门人事政策方面的经典文献
，呈现了美国公共部门人事政策的历史、发展和当前的状况。
内容包括：公共部门人事政策的历史形成、考绩制改革、高层领导力、平等就业机会与代表性官僚制
等。
本书为英文影印版。
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作者简介

弗兰克·J.汤普森（Frank J.Thompson）美国加州大学伯克利分校（University of California，Berkley）政
治学博士，现任纽约州大学（State University of New York）洛克菲勒学院院长。
在政治学与行政学、健康政策、政策执行、公共人事政策等研究领域出版了多部作品。
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