
第一图书网, tushu007.com
<<现代企业制度>>

图书基本信息

书名：<<现代企业制度>>

13位ISBN编号：9787301056158

10位ISBN编号：730105615X

出版时间：2006-9

出版时间：北京大学出版社

作者：牛国良

页数：291

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<现代企业制度>>

前言

　　随着加入世界贸易组织，我国的经济将更加开放，企业间的竞争将更加激烈，竞争的领域和方式
也日益呈现多元化。
拥有一支高素质的员工队伍，尤其是拥有高水平的经营管理队伍，已经成为企业决胜市场的关键。
所以从战略的高度认识我国企业经营管理人才队伍的建设，进一步注重人才培训，把企业变成一个学
习型组织，已经成为我国经济管理部门和企业界亟待解决的问题。
　　“十五”是我国经济和社会发展的关键时期，也是我国进行国民经济结构战略性调整、完善社会
主义市场经济体制和对外全面开放的关键时期。
我们将以毛泽东思想和邓小平理论为指导，按照“三个代表”重要思想，努力建设一支政治业务素质
高、系统掌握现代管理知识和现代科技专业知识、经营管理能力强的企业经营管理队伍；建设具有创
新精神，适应国际竞争需要的企业家队伍。
为此，必须根据任务的需要和形势的变化，在企业各种层次和各类人员中深化培训，改革培训的方式
、内容、方法和手段，探索与现代企业制度相适应的培训机制。
　　北京市经济管理干部学院是全国一千多家企业高级经营管理人员工商管理培训试点单位，多年来
为中央企业和北京市及其他省市区培养和培训了一大批经济管理和企业经营管理人才。
他们不断以创新的精神，积极探索培训和教学的有效方式、方法和途径，收到了良好的效果，积累了
丰富的经验，受到了企业和社会各界的肯定和赞赏。
这次，他们组织编写的工商管理培训系列教材，是多年培训教学经验的结晶。
北京大学出版社出版这套教材，对推动工商管理培训具有积极作用。
这套教程理论联系实际，注重吸收工商管理培训的成果，吸收了新的管理案例和知识点。
在选编教材时他们结合培训的需要和培训纲要的要求，对课程进行了精选，从课程的选取、内容体系
的设计到最后的定稿和出版，都凝结着广大教师、培训工作者和出版者的辛勤劳动和汗水。
北京市经济管理干部学院编写这部工商管理培训教材，对工商管理。
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内容概要

　　本书共分八讲：　　第一讲，市场经济中的企业。
它回答在市场经济复杂多变的市场中企业成为够格的“竞技者”应具备哪些基本条件，强调企业是资
本企业、是独立的法人，对于中国的企业来说就是要深化企业的市场化程度。
　　第二讲，企业的产生和治理。
这部分的内容主要是回答企业存在的核心是降低交易费用，现代企业的治理要解决好委托问题和代理
问题。
　　第三讲，产权关系和现代企业制度。
它是说明产权制度是建立现代企业制度的基础工程，解决了基础工程才能有真正的公司制度。
　　第四讲，公司治理结构。
介绍公司治理结构的含义、内容以及已改制企业在董事会、监事会等治理机构存在的问题和改进的方
向。
　　第五讲，公司与企业集团。
重点说明公司与企业集团的关系、企业集团的组建和管理、母子公司关系规范以及企业集团的进一步
发展的对策。
　　第六讲，国有企业制度创新。
探讨了国有企业这种市场经济条件下的特殊企业的特点、定位、分类，指出了国有企业分类改革的必
要性，对国有企业制度创新中的重大问题，如经营者职业化、投资主体多元化等作出了分析。
　　第七讲，私营企业制度创新。
这是同类教材很少触及的问题，但这是越来越需要关注的问题。
现在的私营企业不光有改革之初个人或家庭创业产生而来的企业，而且有原国有企业改制而来的企业
。
该部分是在作者深入调研的基础上对私营企业的组织形式和治理结构的特点、问题以及私营企业进一
步发展需要突破的“瓶颈”作出的分析和概括。
　　第八讲，企业产权交易。
企业产权交易问题也是同类教材很少给予关注的问题，但企业制度创新与企业产权交易有着密切的联
系，企业制度创新要以产权的重构、重组为基础，而产权的重构、重组又需要依托产权交易。
这一部分分析了产权交易的层次、形式、程序，介绍了产权交易市场的特点、功能。
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作者简介

　　牛国良，北京经济管理干部学院教授，首批北京市优秀中青年骨干教师，受聘担任中国人民大学
、国家行政学院等院校MBA、EMBA客座教授，现在职攻读中国地质大学资源产业经济专业博士学位
。
曾参与国家社会科学基金项目1项，主持并完成其他科研课题4项。
近几年，独立发表有关公司治理、企业融投资方面的论文18篇，出版著作、教材5部。
主要研究方向：公司治理、民营经济、企业融投资。
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书籍目录

第一讲 市场经济中的企业一、市场经济对企业主体的基本要求二、中国企业的市场化三、企业的运行
环境案例1 一个政府参与、虚假出资的“怪胎”案例2 一个没有资本金的企业第二讲 企业的产生和治
理一、企业产生论二、企业治理论案例1 从一家私企的成长看企业治理问题案例2 一家成功完成治理转
换的民营企业案例3 家族式企业的成长与制度创新第三讲 产权关系和现代企业制度一、产权制度二、
公司形式——现代企业制度的典型形式三、公司产权的制度安排案例 现代企业的产生与发展：对美国
现代企业的考察第四讲 公司治理结构一、公司治理结构二、公司治理结构的内容三、资本市场与公司
治理案例1 一家合营公司的治理结构案例2 一家民营科技企业的治理特色第五讲 公司与企业集团一、
企业集团二、企业集团组建的规则和方式三、中国企业集团组建和发展中存在的主要问题四、中国企
业集团的规范案例1 江苏维维集团的组建案例2 赛格集团的运作第六讲 国有企业制度创新一、国有企
业制度是一种特殊的企业制度二、转轨期间的国有企业及其治理结构三、经营者职业化问题四、投资
主体多元化五、企业制度创新的落脚点是效率案例1 经营者持大股：200万元买一家大中型企业案例2 
开封市两家纺织企业的改制案例第七讲 私营企业制度创新一、中国私营企业的分类二、私营企业的组
织形式和治理结构三、透视家族式管理四、制度创新是私营企业可持续发展的必然选择案例1 突破成
长的瓶颈——两家温州企业的尝试案例2 李良辉的创业与企业的成长历程第八讲 企业产权交易一、产
权交易与企业改制二、企业产权交易三、产权交易市场四、产权交易的具体形式五、产权交易的基本
程序案例 “成工液”的产权交易主要参考文献后记
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章节摘录

　　（二）企业应是资本企业　　1．资本企业的含义　　资本企业是建立在股东、股本、股权基础
上的企业。
也就是说，市场经济中的企业必须有人出资，资本要到位，然后才能设立企业。
设立了企业，有了资本作为信用的基础，才可能有银行敢给企业贷款，资本和负债共同作为资金来源
形成企业全部资产供企业经营和运作。
但是，在过去很长一个时期，我国不重视资本这一企业的基础，甚至不敢提资本，只能说资金，没有
形成对资本的正确认识，也没有建立资本金制度。
要建立符合市场经济要求的、够格的企业，需要对资本有一个重新的、正确的认识。
　　资本是企业设立或扩展营运规模时，由投资者投入并在工商行政管理部门登记注册的，能够保证
企业运行最基本的需要和担保债务偿还的基础性资金。
它具有如下特点：　　（1）资本有着明确的权益所有者。
资本不论其来源如何，总是由投资者投入企业的。
所谓投入，既不应该是赠送或赞助，也不应该是借贷或出租，而是投资者以资本所有者的身份，通过
将资本投入企业而成为企业所有者的过程。
在投资过程中，投资者不可能放弃对资本的所有权，因此，资本就必然有着明确的权益所有者。
同时，通过投资资本成为企业财产的范畴，投资者对资本的所有权也就自然转化为对企业的所有权。
　　（2）资本只能以投入方式形成。
假如资本采用借入方法形成，那么，企业的营运从投资开始就将处于无人承担后果的状态；另外，企
业一旦不能按期清偿到期债务，对企业的处理将失去可靠的财产依据。
即使企业破产，由于自己无产，则实际上处于无产可破的境地。
如果企业可以不破产，则信用关系又会处于无法维护的境地。
因此，以借款的方式形成资本有极大的危害，资本应以投入方式进入企业。
　　（3）资本是永久归企业使用的基本资金。
资本金一旦投入企业，投资者就不能再从企业中抽回。
这是因为，资本作为企业法人产权的基本财产，在投入企业时是以满足企业运行的最低需要为基点的
。
这些投资到了企业就要转化为各种具体的生产资料、生产要素和存货。
如果投资者可以随意抽回资本，企业的正常运行秩序就会被打断。
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