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前言

　　本书收集了笔者所写的关于经济机制设计理论方面的大部分英文论文，共23篇。
其中有几篇是和别人合写的，这些合作者是Qi Li，Liqun¨u，以及ShinsukeNakamura。
所有这些论文主要是探讨在各种经济制度环境下如何设计导致资源有效配置的激励经济机制或信息效
率经济机制。
其中关于激励经济机制设计的文章有20篇，另外3篇是研究经济机制最小信息空间维数问题。
由于经济机制设计理论比较抽象，且涉及到较高深的数学，即使一般高深的经济学教科书也较少介绍
，故笔者认为有必要在此前言中对经济机制设计理论的背景、所研究问题、主要　　结果，以及笔者
所进行的一些研究成果作一大致介绍。
希望对于读者理解这本论文集以及阅读其他经济机制设计方面的文献有所帮助。
　　1　经济机制设计理论的研究对象　　经济机制设计理论是研究在自由选择、自愿交换、信息不
完全及决策分散化的条件下，能否设计一套机制(规则或制度)来达到既定目标的理论。
　　直到最近，大多数经济学家研究经济问题时，特别是作实证性分析时，都假定所考虑的经济制度
或机制是给定的。
比如新古典微观经济学主要把市场机制作为对象来进行研究，它讨论市场机制如何运转，有什么样的
优越性及局限性。
对计划经济机制的讨论也是如此。
但仅仅把一个个机制分开考虑是不够的。
在一个经济制度出现问题时，人们总想知道是否还存在着其他更好的经济制度。
其次，在现实中，经济制度或各种经济机制总是在不断地发生演变，特别在制度创新和经济、社会制
度转型时期更是如此。
比如中国经济机制转型期间的许多问题就不能用标准的新古典经济学来解释。
这样我们就需要一个更一般的模型。
在这个模型下，不必把经济机制看成是给定的，而是把它看成未知的、可设计的，并且，在一定的标
准下我们可以研究和比较各种(已知和未知)经济机制的好坏。
此外，人们所面临的是一个信息不完全的社会。
由于任何人特别是上级部门没有也不可能掌握其他人的所有私人信息，从而在指导社会经济活动时会
遇到很大的问题。
如果人们能够掌握全部有关信息的话，直接控制或强制命令的集中化决策(比如像计划经济那样)就只
是一个简单的优化问题。
正是由于所有个人信息不可能完全被一个人掌握．人们才希望分散化决策。
用激励机制或规则这种间接控制的分散化决策方式来激发人们做设汁者(规章制定者)想做的事，或实
现设计者想达到的目标。
这正是经济机制设计理论所要研究的问题。
　　经济机制设计理论是当代经济学中的一个热门领域。
经济机制理论是用一个统一的模型把所有的经济机制放在一起进行研究，但不是简单地把他们拼凑在
一块。
这种研究方法既抽象又一般，它可以把市场机制，计划经济机制，或它们的各种混合机制作为对象进
行研究，同时还可以把无穷多种其他机制作为对象进行研究。
研究的对象大到对整个经济制度的一般均衡设计，小到对某个经济活动的部分均衡设计。
这个理论模型是经济学家美国科学院院士利奥·赫维兹(Leo Hurwicz)等人在20世纪60至70年代创立的
。
作为一个整体看，这个理论非常抽象，它能把任何一个经济机制作为对象进行研究；从局部看，它又
非常具体，对所要考虑的具体机制，它能得出非常详细的结果。
例如，竞争机制所有的命题和定律都可以作为推论得出。
现在有一批经济学家和数学家用这一基本模型来研究和探讨各种经济问题，特别是在不完全信息情况
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下探讨设计各种激励机制问题。
他们试图给出各种不同的机制以执行所要达到的社会或经济目标。
概括地说，经济设计理论所讨论的问题是：对于任意给定的一个社会目标或经济目标，在自由选择、
自愿交换的分散化决策条件下，能否并且怎样设计一个经济机制(即制定什么样的方式、法则、政策条
令、资源配置等规则)使得经济活动参与者的个人利益和设计者既定的目标一致，即每个人在追求个人
利益时，同时也达到了机制设计者既定的目标。
设计者大到可以是整个经济社会的制度设计者，他的目标是社会目标，小到可以是只具有两个参与者
的经济组织管理的主持人，他的目标只是他自己的最优利益。
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内容概要

本书主要讨论经济机制设计中的信息效率和激励相容问题。
全书分6个部分：   1.在纳什策略均衡行为下的激励机制设计。
   2.在公有制或混合经济环境下的激励机制如何导致资源的有效配置。
   3.在信息不完全情况下的激励机制设计。
   4.在某种特殊的经济环境类中分散化的经济机制如何实现帕累托最优配置。
   5.瓦尔拉斯配置、林道配置的双执行。
   6.信息效率。
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媒体关注与评论

前言本书收集了笔者所写的关于经济机制设计理论方面的大部分英文论文，共23篇。
其中有几篇是和别人合写的，这些合作者是Qi Li，Liqun¨u，以及ShinsukeNakamura。
所有这些论文主要是探讨在各种经济制度环境下如何设计导致资源有效配置的激励经济机制或信息效
率经济机制。
其中关于激励经济机制设计的文章有20篇，另外3篇是研究经济机制最小信息空间维数问题。
由于经济机制设计理论比较抽象，且涉及到较高深的数学，即使一般高深的经济学教科书也较少介绍
，故笔者认为有必要在此前言中对经济机制设计理论的背景、所研究问题、主要结果，以及笔者所进
行的一些研究成果作一大致介绍。
希望对于读者理解这本论文集以及阅读其他经济机制设计方面的文献有所帮助。
                           1  经济机制设计理论的研究对象    经济机制设计理论是研究在自由选择、自愿交换、信息
不完全及决策分散化的条件下，能否设计一套机制(规则或制度)来达到既定目标的理论。
    直到最近，大多数经济学家研究经济问题时，特别是作实证性分析时，都假定所考虑的经济制度或
机制是给定的。
比如新古典微观经济学主要把市场机制作为对象来进行研究，它讨论市场机制如何运转，有什么样的
优越性及局限性。
对计划经济机制的讨论也是如此。
但仅仅把一个个机制分开考虑是不够的。
在一个经济制度出现问题时，人们总想知道是否还存在着其他更好的经济制度。
其次，在现实中，经济制度或各种经济机制总是在不断地发生演变，特别在制度创新和经济、社会制
度转型时期更是如此。
比如中国经济机制转型期间的许多问题就不能用标准的新古典经济学来解释。
这样我们就需要一个更一般的模型。
在这个模型下，不必把经济机制看成是给定的，而是把它看成未知的、可设计的，并且，在一定的标
准下我们可以研究和比较各种(已知和未知)经济机制的好坏。
此外，人们所面临的是一个信息不完全的社会。
由于任何人特别是上级部门没有也不可能掌握其他人的所有私人信息，从而在指导社会经济活动时会
遇到很大的问题。
如果人们能够掌握全部有关信息的话，直接控制或强制命令的集中化决策(比如像计划经济那样)就只
是一个简单的优化问题。
正是由于所有个人信息不可能完全被一个人掌握．人们才希望分散化决策。
用激励机制或规则这种间接控制的分散化决策方式来激发人们做设汁者(规章制定者)想做的事，或实
现设计者想达到的目标。
这正是经济机制设计理论所要研究的问题。
    经济机制设计理论是当代经济学中的一个热门领域。
经济机制理论是用一个统一的模型把所有的经济机制放在一起进行研究，但不是简单地把他们拼凑在
一块。
这种研究方法既抽象又一般，它可以把市场机制，计划经济机制，或它们的各种混合机制作为对象进
行研究，同时还可以把无穷多种其他机制作为对象进行研究。
研究的对象大到对整个经济制度的一般均衡设计，小到对某个经济活动的部分均衡设计。
这个理论模型是经济学家美国科学院院士利奥·赫维兹(Leo Hurwicz)等人在20世纪60至70年代创立的
。
作为一个整体看，这个理论非常抽象，它能把任何一个经济机制作为对象进行研究；从局部看，它又
非常具体，对所要考虑的具体机制，它能得出非常详细的结果。
例如，竞争机制所有的命题和定律都可以作为推论得出。
现在有一批经济学家和数学家用这一基本模型来研究和探讨各种经济问题，特别是在不完全信息情况
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下探讨设计各种激励机制问题。
他们试图给出各种不同的机制以执行所要达到的社会或经济目标。
概括地说，经济设计理论所讨论的问题是：对于任意给定的一个社会目标或经济目标，在自由选择、
自愿交换的分散化决策条件下，能否并且怎样设计一个经济机制(即制定什么样的方式、法则、政策条
令、资源配置等规则)使得经济活动参与者的个人利益和设计者既定的目标一致，即每个人在追求个人
利益时，同时也达到了机制设计者既定的目标。
设计者大到可以是整个经济社会的制度设计者，他的目标是社会目标，小到可以是只具有两个参与者
的经济组织管理的主持人，他的目标只是他自己的最优利益。
    ⋯⋯

Page 9



第一图书网, tushu007.com
<<激励、信息与经济机制>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 10


