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前言

　　经济理论的发展与变化是和经济实践紧密联系的，在我国继续向社会主义市场经济体制过渡的今
天，实践在呼唤经济学的发展和繁荣；同时，实践也为经济学的发展创造着条件。
　　中国的市场化改革是没有先例的，又没有现成的经济理论作指导，这是中国学者遇到的前所未有
的挑战。
他山之石，可以攻玉。
随着一大批西方经济理论译介进来，以及一大批具有现代经济学素养的人成长起来，认识和解决中国
问题开始有了全新的工具和视角。
理论和实践是互动的，中国这块独一无二的“试验田”在借鉴和运用现代经济理论的同时，势必会为
经济理论的发展注入新的活力，成为其发展的重要推动力量，而建立在探讨中国经济问题基础之上的
经济学也才有望真正出现。
中国经济问题正是在这个大背景下获得了特别的意义。
　　我们策划出版《中国经济问题丛书》的主要目的是为了鼓励经济学者的创新和探索精神，继续推
动中国经济学研究的进步和繁荣，在中国经济学学术著作的出版园林中，创建一个适宜新思想生长的
园地，为中国的经济理论界和实际部门的探索者提供一个发表高水平研究成果的场所，使这套丛书成
为国内外读者了解中国经济学和经济现实发展态势的必不可少的重要读物。
　　中国经济问题的独特性和紧迫性，将给中国学者以广阔的发展空间。
丛书以中国经济问题为切入点，强调运用现代经济学方法来探究中国改革开放和经济发展中面临的热
点、难点问题。
丛书以学术为生命，以促进中国经济与中国经济学的双重发展为己任，选题论证采用“双向匿名评审
制度”与专家约稿相结合，以期在经济学界培育出一批具有理性与探索精神的中国学术先锋。
中国是研究经济学的最好土壤，在这块土地上只要勤于耕耘，善于耕耘，就一定能结出丰硕的果实。
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内容概要

中国模式的本质是什么?运行机制是什么?是否存在缺陷?针对这些问题，本书试图从政府间关系以及政
府与企业的互动关系来寻找答案。
本书批判性地介绍了联邦主义理论，并指出中国模式的基本制度特征是“经济分权、政治集中”，而
非单纯的中央一地方分权。
作者证明，中央一地方分权有利于加快意识形态和制度变迁步伐，但前提条件是存在一个开明且强有
力的中央政府。
不过，本书重点在于强调中国的转轨问题在本质上是发展问题。
虽然分权和辖区间竞争可促使政府对工商企业伸出帮助之手而促进经济增长，但也容易诱使政府对某
些弱势群体伸出掠夺之手。
因此，中央对地方的分权和激励安排应适时调整，以便在经济增长和社会公平之间达到某种平衡。
    本书随后的经验分析进一步显示：分权确实会促使地方政府向企业伸出帮助之手，只不过帮助对象
主要是规模较大的企业；尽管帮助之手利于这些企业成长，但也容易诱使企业追求特殊的政治关联并
导致其行为扭曲，危害社会公平；而令人宽慰的是，随着市场力量的发展，政治关联的影响力会大大
下降。
上述研究表明，强有力的政府，尤其是中央政府是分权有效的必要条件。
这意味着，中国模式并不能轻易地被其他发展中国家模仿。
此外，政治关联的普遍存在是该模式的缺陷，因此引入包括国际竞争在内的市场力量是抑制其负面影
响的重要机制。
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章节摘录

　　一、开明且权威的中央治国者是改革成功的首要条件　　主流的联邦主义文献往往认为中央政府
天然地具有掠夺和干预主义倾向，因而是改革的阻碍者，而特别强调分权和地方政府在制度变迁中的
重要角色。
然而，我们的分析表明，在一个传统计划经济体制及其意识形态站绝对统治地位的国家中，即便中央
政府赋予了地方政府管理其辖区社会经济事务的优先权和相应的财权，甚至已经将经济建设确立为国
家工作的中心，地方官员也不太可能成为市场导向改革的首要发动者。
因为信息不对称使得他们并不完全清楚中央治国者的意识形态偏好，所以贸然发动违背计划经济教条
的改革将面临巨大政治风险。
　　这意味着，除非爆发了自下而上的革命，否则突破计划经济教条的改革必须由开明的中央治国者
来承担开启者和推动者，即改革是中央政府主导的“自上而下”的改革。
只不过，这种情况的发生必须依赖于对市场经济体制已经有相当认识的、拥有权威的中央治国者的存
在，因为，（1）中央治国者不可能从地方政府那儿学习和积累有关市场经济体制的知识，因为在该
体制下后者就不会系统性地发动改革实践；（2）对传统体制和意识形态的最初突破必然会引发巨大
的政治阻力。
从这个意义上讲，中国改革的成功在很大程度上具有偶然性——因为有了改革开放的总设计师邓小平
。
　　在政治上具有权威的中央政府的意义还在于保证对地方政府的激励机制的有效性。
否则，分权很可能诱使地方官员对私利，甚至地方分离主义的追求，而并不专注于增进经济活力和发
动经济增长的制度变革。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<市场、政府与企业>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 7


