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内容概要

管理实践是一项人类的基本实践形式，它伴随着人类社会的始终。
管理理论和实践的日益发展迫切需要哲学理性思维去进行反思，去概括形成指导管理实践的一般方法
论。
管理哲学正是从哲学理论思维的向度去探讨和研究管理学的基本理论问题，是哲学理论思维反思于人
类的管理活动而形成的一门部门哲学。
它是在人类管理实践的基础上，从管理学理论的逐渐升华中生长出来的，是管理理论的最高层次。
对管理实践中所形成的管理思想和管理理论进行高度的理论概括而建立起来的管理哲学，为人类管理
实践提供最基本的理论指导。
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何捷一，哲学硕士，教授。
现为中南财经政法大学马克思主义学院院长兼任马克思主义当代发展研究院副院长，湖北省哲学学会
理事，湖北省高校马克思主义理论教育研究会理事。
主要研究领域为马克思主义哲学、部门哲学、科学社会主义基本理论。
出版了《社会主义思潮与社会发展
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