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内容概要

　　学习之推手，还认为就业是大四才做的事？
你out了！
一上大学，你就该走出第一步：初步。
问自己个问题：我是谁？
接下来怎么走？
看看《大学生，凭什么找份好工作》吧。
当你翻开它的时候，你会发现你不是在读书，而是坐在舒适的房间里，与《大学生，凭什么找份好工
作》的作者面对面地交流。
有着丰富高校就业工作经验的作者，和你分享你的师兄师姐们的故事，语言轻松，诙谐，为你的职业
生涯插上理想的翅膀。
求职之帮手，这是一本独特的书，它没有惯常的说教和理论。
而是通过精心设计的五步走：初步、举步、迈步，健步和信步，来和你一起探索你的兴趣，性格，技
能、价值观，揭开职场的神秘面纱，找寻未来职业目标，学会做出选择等。
在探索的路上，丰富的案例帮你身临其境，一些策略和窍门帮你跨越障碍。
当你合上《大学生，凭什么找份好工作》时，或许未来的职业目标已经浮现在你的眼前了。
人生之助手，《大学生，凭什么找份好工作》的重点不是探讨如何回答面试官的问题，而是帮助你进
行各种探索，从而找到最适合你的工作。
作者的焦点在于你是否真的了解你自己，了解这个工作世界。
其实没有绝对好的工作，只有最适合你的工作，作者想要通过《大学生，凭什么找份好工作》帮你实
现的是：通过合理的职业生涯规划，找到一份适合你的工作。
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书籍目录
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　1.1　成功的人生在于规划　
　1.2　与职业生涯规划的第一次接触　
　2　职业生涯规划对你有用吗？
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　[兴趣小结]　
　[练习]　
　2　探索你的性格特点--你真的不了解你的性格　
　[案例故事]--本科毕业四年就能当上大区经理？
　
　2.1　什么是性格　
　2.2　关于性格的百家争鸣　
　2.3　认识自己的性格--独一无二的你　
　2.4　性格探索的利器--MBTI性格测试　
　2.5　性格和职业对对碰--你的性格决定了你的职业适应性　
　[性格小结]　
　[练习]　
　3　探索你的一技之长--你的金刚钻是什么？
　
　3.1　是它令你如此强大--能力　
　3.2　分门别类话技能--三大职业技能　
　3.3　萝卜自己选择坑--技能和职业关系　
　3.4　盘点你的资产--梳理你的技能　
　3.5　你有别人没有的！
--探索你的核心竞争力　
　[技能小结]　
　4　探索你的价值观--什么是你难以舍弃的　
　[案例]　
　4.1　一直在追求，从不曾放弃--什么是价值观　
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　[练习]　
举步：知彼--如何走进心仪的职场　
　1　我的职场我的鱼--揭开职业的神秘面纱　
　1.1　搜寻鱼的方法--培养你的信息能力　
　1.2　你要捕的鱼在哪儿--职业与行　
　1.3　如何捕鱼--职业信息的搜集　
　1.4　打好求职信息战　
　2　求职，人生最重要的这一步--三条道路的分析　
　2.1　入仕--仕途坦荡~？
　
　2.2　为学--继续深造是否是漫漫长夜？
　
　2.3　从商--你是打工皇帝还是创业明~_？
　
　3　寻找你的社会支持--21世纪什么最贵？
　
　3.1　人脉=财脉：福脉　
　3.2　构筑你的社会支持系统--找到“顶”你的人　
　3.3　寻找你职场贵人的最好方法--让你“怀才有遇”　
迈步：抉择--我和职场有个约会　
　1　抉择有多重？
--“我们的决定决定了我们！
”　
　⋯⋯
健步：行动--踏上开往职场的磁悬浮　
信步：评估--我和职场的360度关系　
附录　
参考书目　
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章节摘录

　　什么是性格？
可能好多人都会脱口而出，许三多性格固执，孙猴子性格叛逆，林妹妹性格忧郁。
案例中的小郭，大家会认为他性格外向，爱讲大道理。
而许三多可能会说我其实是个随和的人，孙猴子会说其实哥很保守，林妹妹会说我也很阳光的。
小郭对自己的评价：我喜欢宏观地把握全局。
　　为什么别人的评价与我们的自我评价会有大相径庭的情况呢？
因为，随着年龄的增长，我们的性格越来越被人格所掩盖。
　　心理学认为，“性格”是一种个体内部的行为倾向，是每个人特有的，可以对个人外显的行为、
态度提供统一的、内在的解释。
简单点儿说，性格更像是你为人处世的一种习惯化的行为方式。
这种方式，由你本人的特质和环境对你的影响结果构成。
更有学者认为，你的性格定格在6岁。
之后的表现，不过是你6岁之前行为的反复和强化。
　　性格到底是啥时候出现在我们的生命里的呢？
科学家通过研究发现，刚出生没几天的小baby们就能够在行为方式上表现出不同来，有的爱哭爱笑爱
动，有的安静得好像是个假娃娃，科学家们认为这些差别可能就是我们后来性格差异的最初来源。
随着年龄的增长，婴儿的某些表现就会被不断地强化或者被改变。
但实际上，在生命最初的几个周内，性格所表现出来的不同特点将会持续下去。
也就是我们后来性格的一些差异，比如内向外向之间的差异，在我们生命的最初几年中就可以观察到
。
　　其实我们性格的初步形成是从幼儿园时候开始的，当我们还是幼儿园小朋友的时候，我们已经能
够对特定的事物表现出兴趣、爱好和能力方面的差异。
比如有的小朋友很喜欢上图画课，有的小朋友有着天籁般的声音，特别会唱歌，有的小朋友则对上手
工课异常兴奋。
用性格的定义来说，幼儿园的我们已经初步地形成了对人、对事、对自己、对集体的一些比较稳定的
态度和一些习惯化的处理方式。
也就是说，我们已经会回家跟爸爸妈妈说哪位阿姨好，哪个小姑娘可爱之类的话了。
　　等到我们上了小学，在大人们有意识、有目的地为我们设立的一些集体活动中，比如春游、课堂
小游戏、秋季运动会、红领巾学雷锋等等，我们的自我意识有了进一步的发展。
逐渐地，我们形成了自己特有的一些原则，待人接物的态度也得到了进一步的强化。
这个时期我们的集体荣誉感开始进一步地发展，我们对道德原则和信念的理解也受外界的引导发展到
比较好的水平。
老师和家长很容易成为我们模仿的对象和我们心里认定的权威。
　　⋯⋯
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