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前言

为了全面地、系统地反映当代经济学的全貌及其进程，总结与挖掘当代经济学已有的和潜在的成果，
展示当代经济学新的发展方向，我们决定出版“当代经济学系列丛书”。
“当代经济学系列丛书”是大型的、高层次的、综合性的经济学术理论丛书。
它包括三个子系列：（1）当代经济学文库；（2）当代经济学译库；（3）当代经济学教学参考书系。
该丛书在学科领域方面，不仅着眼于各传统经济学科的新成果，更注重经济前沿学科、边缘学科和综
合学科的新成就；在选题的采择上，广泛联系海内外学者，努力开掘学术功力深厚、思想新颖独到、
作品水平拔尖的“高、新、尖”著作。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<所有权、控制权与激励>>

内容概要

代理经济学起源于对企业的观察，企业可以被视为一系列委托代理关系的总和，它可以算是一种企业
理论；委托代理关系无论从本质上还是从形式上看都是一种契约关系，代理经济学又算是一种契约经
济学；在委托代理关系中对代理成本大小的计算导致对各种不同的激励机制的选择，代理经济学似乎
又是交易费用经济学的一个特别领域；一般情况下，委托人与代理人之间的信息是非对称的，代理经
济学又是信息经济学；如此等等，不一而足。
    我们在此需要强调的是：在研究某一具体问题时，代理经济学尽可以被看作是“某某经济学”，但
切记它更是一般意义上的经济学。
委托代理关系无处不在，无时不有，代理经济学能适用于研究一切经济问题，便证明了这一点。
    本书选编翻译了代理经济学的代表性人物迈克尔·詹森和尤金·法马等人的七篇论文。
虽说论文的选择尽可能地既要有学术文献价值又要有经验应用研究，但选择本身反映了编者的理论兴
趣，难免不当，有机会再修订。
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书籍目录

所有权、控制权与激励——代理经济文选出版前言编者的话1. 企业理论：管理行为、代理成本与所有
权结构2. 权利与生产函数：对劳动者管理型企业和共同决策的一种应用3. 代理问题与企业理论4. 所有
权与控制权的分离5. 契约成本与融资决策6. 绩效报酬与对高层管理的激励7. 公司所有权的结构：原因
和结果
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章节摘录

插图：代理成本与当前企业理论之不足有关的许多问题也可以被看作是代理关系理论的特例，这类文
献正不断涌现。
⑧即使这类文献所关注的问题与产权文献相类似，它还是独立发展起来了；事实上，这些研究彼此是
有互补性的。
我们把代理关系定义为一种契约，在这种契约下，一个人或更多的人（即委托人）聘用另一人（即代
理人）代表他们来履行某些服务，包括把若干决策权托付给代理人。
如果这种关系的双方当事人都是效用最大化者，就有充分的理由相信，代理人不会总以委托人的最大
利益而行动。
委托人通过对代理人进行适当的激励，以及通过承担用来约束代理人越轨活动的监督费用，可以使其
利益偏差有限。
另外，在某些情形下，为确保代理人不采取某种危及委托人的行动，或者，若代理人采取这样的行动
，保证委托人能得到补偿，可以由代理人支付一笔费用（保证金）。
然而，对委托人或代理人来说，在费用为零时，要确保代理人作出按委托人观点来看是最优的决策，
这一般是不可能的。
在大多数代理关系中，委托人和代理人将分别承担正的监督费用和保证费用（非金钱方面的和金钱方
面的），另外，代理人的决策⑨与使委托人福利最大化的决策之间会存在某些偏差。
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编辑推荐

《所有权、控制权与激励:代理经济学文选》：委托代理关系在经济生活中无处不在，无时不有。
如何在委托人和代理人之间进行利益分配及风险配置，如何设计一套制度使代理人能尽心尽力地工作
？
《所有权、控制权与激励》选编翻译了代理经济学的代表性人物迈克尔·詹森和尤金·法马等人的七
篇论文。
同时，《所有权、控制权与激励》所提供的理论研究和经验应用，对于转型期的中国国有企业也具有
一定的借鉴意义。
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