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内容概要

陈尤文教授等同志的《领导者的创新思维：从理论与实践》一书，从领导者思维创新的角度对“领导
创新”这一重要课题进行了有益的探讨。
作为他们的研究成果，本书的一个重要特点，就是领导学理论创新和领导者实践创新成果的融合。
因此，本书的出版，可以说既是尽了领导学理论工作者理论创新的学术责任，也为指导和推进广大领
导干部的实践创新做了一项十分有意义的工作，我衷心祝贺本书的出版，并借此就领导创新问题谈一
点自己的看法，与本书作者和读者共享，向各位求教。
    这是领导学中有关导者创新思维的一专著。
作者积八年多时间的教学、思考调研而著就本书作者认识到：民族的振兴在于创新，而创新的关键则
在于领导本书着重揭示了领导者创新的意义，研并阐明了创新的基本要求和方法，不仅具有新时代的
特点，而且体现出更高的求。
全书分11章，对领导者如何实现创新提供了论指导和实践的范例。
    本书适合政府关、企业部门、事业单位和学校等从事创新工作的各级领导阅读。
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作者简介

陈尤文，中共上海市委党校、上海行政学院教授，硕士生导师，上海领导科学学会副秘书长。

    主要研究方向，领导哲学、中西领导理论比较研究、行政文化。

    中国领导科学创建以来，主编是此领域里长期潜心教研的学者之一。
自1981年至今，在领导学理论与领导活动实践
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