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内容概要

大学改革为何如此难以取得成功呢？
其中一个重要的原因或许在于大学改革本身涉及了某种内在的困境，而任何大学改革如果不能充分认
识这一困境，找到相应的出路，就难以达到预想的目标。
教育之所以可能，在于传统的存在，而教育总是通过“温故知新”来传承和更新这一传统。
如果传统没有任何价值，教育也就毫无意义了。
然而，大学改革总是会面临改造教育赖以进行的“传统”的艰巨任务。
大学改革与学术传统之间的微妙关系，要求大学改革应该把重心放在培养和完善一种能够促进学术自
主发展和教学相长的学术传统上。
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