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内容概要

现代社会中阶级的相关性爱到普遍置疑，因为大多数人一般不会从阶级的角度看待自己或他人。
基于此，作者在第一章就明确指出社会阶级和阶级关系仍然是现代资本主义社会中的一个重要特征，
不管是私有的赢利性组织还是国有的非赢利组织都存在类似的社会关系，而且任何一种职业的人都不
可避免地属于一定的阶级。
已有研究的逻辑往往遵循着确定好具体的职业，然后将职业分属于不同的阶级类别，仿佛是职业决定
了阶级关系。
然而，事实上职业只是阶段关系的表现形式或结果，更恰当的逻辑是阶级关系决定了职业的具体内容
和职业顺序。
但其关于社会学讨论的重点不再是社会阶级的废除而是关于其他重要的问题的论点对于任何一个国家
都是有意义的，尤其是对处于转型期的中国来说，作者指出目前社会学研究的一个重点是社会中的平
等、分配和福利问题，对于解决我国现实问题无疑是有参考价值的。
    当然，我们在引进西方的阶级理论时必须考虑到我国的国情，其中本书的部分观点是片面的，应该
坚持批判态度，取其精华，去其糟粕。
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作者简介

理查德·斯凯恩，坎特伯雷州肯特大学社会学教授。
他共独立撰写、合著或编撰了十四本著作，包括最近与R.Goffee合著的《非意愿管理者》(Reluctant
Managers,1989)、与P.Brown合编的《低绩效工作：劣势与劳动分工》（Poor Work:disadvantage and the
Division of Labour,199
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