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内容概要

在中国生存，不懂点社交技巧几乎等同傻子。
真正的聪明人，从来都是把社交放在第一要务，他们总是主动出击，不断地拓展自己的社交圈子。
通过结交高层次的人脉关系，他们为自己的人生铺平了道路，也为自己的事业奠定了坚实的基础！
这本书所提供的技巧，就是教你如何在社交圈里游刃有余、左右逢源，轻松获取高端人脉的超级指南
。
作者通过经典的案例、精练的社交技巧，生动地讲述和展示了社交圈里的各种知识、技巧和方法。
如果你想成为一个富有的人，想让自己的事业经营得更大，就一定要对这些规则了如指掌、运用自如
！
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　　赵曙光，山东济宁人，毕业于山东大学，混迹于广告、网络、出版等行业多年，现居北京。
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章节摘录

　　有人以为，朋友之间就要亲密无间，称兄道弟，甚至要成为“死党”。
其实，多数朋友只是普通朋友，真正可称为“死党”的朋友并不多。
　　但在生活中我们也常发现，一些“死党”到后来还是散了，有的是“缘尽情了”式的散，有的则
是“不欢而散”式的散，无论怎么散，就是散了。
　　人能有“死党”是很不容易的，可是散了，却又非常可惜。
　　人一辈子都在不断结交新的朋友，但新的朋友未必比老的朋友好，失去友情更是人生的一种损失
，因此我认为好朋友要保持距离。
　　这话听起来有些矛盾，好朋友才应该常聚首，保持距离不就疏远了吗？
问题就出在“常聚首”上，很多“死党”就是因为一天到晚在一起，所以才散了。
为什么呢？
　　人之所以会有“一见如故”、“相见恨晚”的感觉，之所以会有“死党”的产生，是因为彼此的
气质互相吸引，一下子就越过鸿沟而成为好朋友，这个现象无论是对异性还是同性都一样。
但再怎么相互吸引，双方还是会有些差异的，因为彼此来自不同的环境，受不同的教育，因此人生观
、价值观再怎么接近，也不可能完全相同。
当二人的“蜜月期”一过，便不可避免地要接触彼此的差异，于是从尊重对方开始变成容忍对方，到
最后成为要求对方。
当要求不能如愿，便开始背后的挑剔、批评，然后结束友谊。
　　很奇妙的是，好朋友之间的感情和夫妻之间的感情很类似，一件小事也有可能造成感情的破裂。
我有一位朋友，他和租同一栋房子的房客成为了朋友，后来因为对方一直不肯倒垃圾，他认为受到了
不公平对待，于是愤而搬出去，二人至今未再往来过。
　　所以，如果有了好朋友，与其太接近而彼此伤害，不如保持适当距离，以免产生过多摩擦。
　　人说夫妻要相敬如宾，如此自然可以琴瑟和谐，但因为夫妻太过接近，要彼此相敬如宾实在很不
容易。
其实朋友之间也要相敬如宾，而要相敬如宾，保持距离便是最好的方法。
　　何谓“保持距离”？
简单地说，就是不要太过亲密，也就是说，心灵是贴近的，但身体是保持距离的。
　　能保持距离就会产生“礼”，这礼便是防止对方碰撞的“海绵”。
　　有时太过保持距离也会使双方疏远，尤其是经济社会，大家都忙，很容易就忘了对方。
因此，对好朋友也要打打电话，了解对方的近况；偶尔碰面吃吃饭，聊一聊，否则就会从好朋友变成
朋友，最后变成只是认识。
　　也许你会说，好朋友就应该同穿一条裤子，彼此无私。
　　能这样想很好，表示你是个可以肝胆相照的朋友，但问题是，人的心是很复杂的，你能这么想，
你的好朋友可不一定这么想；到最后，不是你不要你的朋友，而是你的朋友不要你。
更何况，你也不一定真的了解你自己，你心理、情绪上的变化，有时连你自己都不能掌握。
　　所以，为了友谊，为了人生，不要那么过于亲密，好朋友应保持距离。
　　多认识一些带圈的朋友，意思是多认识一些朋友多的人。
每个人的人脉网是不一样的，朋友身边的朋友也有可能成为你的朋友。
这就如同数学的乘方，以这样的方式来建立人脉，速度是惊人的。
　　假如你认识一个人，他从来不跟你介绍他的朋友。
但另外一个人说：“下星期我们有个聚会，你来参加我们的聚会吧。
”你到了那个聚会，发现这些人都是五湖四海的人。
带圈子来的人和不带圈子来的人的附加价值是不一样的。
我们知道在人脉网中，朋友的介绍相当于信用担保，朋友要把你介绍给其他人，就意味着朋友为你做
担保。
基于这一点，你可以请你的朋友多介绍他的朋友给你认识。
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就像我们做客户服务一样，如果你的新客户是一个很强有力的老客户介绍的，这位新客户一下子就会
接受你或你的服务。
　　所谓“圈子”这个概念，就是当我们的人脉关系链接成社会网络的时候，你会发现通过这个方式
建立人脉的成本是最低的，你不需要花更多的时间去做介绍，你也不需要花更多的时间去请客吃饭，
可以节省更多的时间和精力。
　　我们思考问题通常只站在自己的角度，再好的个人也有自私、偏执的一面，这是因为单个人总是
有思维偏差和缺陷的。
所以，认识一些带圈的朋友很重要的一点就是可以弥补我们个人在社会关系中的不足。
　　⋯⋯
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