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内容概要

　　本书以Java面试求职为核心，全面介绍了在Java面试中重点考查的各个考点，并从面试求职、职业
规划、面试渠道、面试真题、面试过程及职场生存等各个方面讲解了一个面试者应该掌握的所有知识
。
全书共分6篇24章，其中，第1篇为面试求职第一步，主要包括你了解程序员吗、程序员自我定位、求
职前的准备、简历的设计、求职“淘宝”之旅等内容；第2篇为面试成功有道，主要包括面试的三种
方式、如何应对企业面试、常见面试题等内容；第3篇为Java程序设计篇，主要包括Java语法面试题、
字符串与数组面试题、面向对象试题、Java异常面试题、多线程试题、集合类试题、数据库相关试题
等内容；第4篇为数据结构与设计模式，主要包括网络与数据流的试题、数据结构与算法试题、软件
工程与设计模式等内容；第5篇为综合测验篇，主要包括英语面试、电话面试、智力测试等内容；第6
篇为职场生存篇，主要包括“新员工”的第一堂课、学会在企业中立足、向金字塔尖前进等内容。

　　本书附带光盘中提供“实战能力测试系统”，包含模拟面试系统、技术能力笔试模拟系统，通过
这两个系统，读者可以轻松训练自己的面试和笔试能力。
另外，该系统还包含技能学习系统、技能测试系统、实战热身系统、项目实践系统等，使读者可以轻
松掌握Java语言的实战开发。
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书籍目录

第1篇 求职面试第一步
　第1章 你了解程序员吗
　　1.2 测测你的潜力
　　1.1 程序员的那些事
　　1.1.1 激动人心的职业
　　1.1.2 你了解程序员吗
　　1.2 测测你的潜力
　　1.3 比尔的建议
　　1.4 对程序员的误解
　　1.5 你的榜样
　第2章 程序员自我定位
　　2.1 求职从选定目标开始
　　2.2 你适合哪类企业
　　2.2.1 你应该知道的
　　2.2.2 你适合哪类企业
　　2.3 成功有秘诀吗
　　2.4 程序员成长路线
　第3章 求职前的准备
　　3.1 了解应聘流程
　　3.2 临场面试前的准备
　　3.2.1 个人资料的准备
　　3.2.2 面试问题的准备
　　3.2.3 面试时的心理准备
　　3.2.4 了解面试官评价表
　　3.3 面试中的着装技巧
　　3.4 面试过程中的礼仪技巧
　　3.4.1 遵时守信
　　3.4.2 如何敲开面试官的门
　　3.4.3 专业化的握手方式
　　3.4.4 语言交流技巧
　第4章 简历的设计
　　4.1 了解简历求职过程图解
　　4.2 简历范例
　　4.2.1 求职简历范例
　　4.2.2 简历要素
　　4.3 一份好简历的基本要求
　　4.4 简历的投递
　　4.4.1 投递简历前的检查
　　4.4.2 电子邮件投递
　　4.4.3 参加招聘会投递
　　4.5 企业筛选简历的标准
　第5章 求职“淘宝”之旅
　　5.1 校园招聘
　　5.2 网络招聘
　　5.3 高效使用招聘网站

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<Java求职宝典>>

　　5.4 其他求职渠道
第2篇 面试成功有道
　第6章 面试的三种方式
　　6.1 笔试
　　6.2 电话面试
　　6.2.1 不要过分感觉自我良好
　　6.2.2 常见的电话面试问题
　　6.2.3 电话面试注意事项
　　6.3 面试
　　6.3.1 面试携带物品
　　6.3.2 面试心理准备
　　6.3.3 面试举止言谈
　　6.3.4 面试后的工作
　第7章 如何应对企业面试
　　7.1 企业面试的常见形式
　　7.2 筛选式面试
　　7.2.1 筛选面试概述
　　7.2.2 职业目标筛选
　　7.2.3 职业专长筛选
　　7.2.4 你在职业上的弱点
　　7.2.5 在以往公司中的表现
　　7.3 询问中面试
　　7.3.1 如何应对询问面试
　　7.3.2 几个常见的询问面试题
　　7.4 压力式面试
　　7.4.1 压力面试的作用
　　7.4.2 压力面试情景回溯
　　7.4.3 如何应对压力面试问题
　　7.5 小组面试
　　7.5.1 小组面试概述
　　7.5.2 提高小组面试过关几率
　　7.5.3 论辩技巧
　第8章 常见面试题（包括面试真题27个）
　　8.1 工作动机 个人愿望
　　8.2 兴趣 优缺点
　　8.3 工作经验及态度
　　8.4 薪资及福利待遇
　　8.5 其他
第3篇 Java程序设计篇
　第9章 Java语法面试题？
（包括面试真题39个）
　　9.1 Java的特征、机制与特点
　　9.2 基本数据类型
　　9.3 运算符相关
　　9.4 条件分支试题
　　9.5 循环应用试题
　第10章 字符串与数组面试题（包括面试真题20个）
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　　10.1 字符串基础
　　10.2 处理和比较字符串
　　10.3 格式化字符串
　　10.4 正则表达式
　　10.5 数组操作
　第11章 面向对象试题（包括面试真题21个）
　　11.1 面向对象概念
　　11.2 继承与多态
　　11.3 Object类的相关问题
　　11.4 内部类
　第12章 Java异常面试题（包括面试真题24个）
　　12.1 异常的抛出
　　12.2 异常的捕获
　　12.3 自定义异常
　　12.4 运行时异常
　第13章 多线程试题（包括面试真题22个）
　　13.1 线程基础题目
　　13.2 线程的同步
　　13.3 线程高级系列试题
　第14章 集合类试题（包括面试真题32个）
　　14.1 List集合相关试题
　　14.2 Set集合相关试题
　　14.3 Queue集合相关试题
　　14.4 Map集合相关试题
　　14.5 迭代器相关试题
　第15章 数据库相关试题（包括面试真题30个）
　　15.1 数据库体系结构
　　15.2 标准SQL语法
　　15.3 Oracle数据库试题
　　15.4 MySQL数据库试题
　　15.5 SQL Server数据库试题
　　15.6 JDBC应用试题
第4篇 数据结构与设计模式
　第16章 网络与数据流的试题（包括面试真题14个）
　　16.1 网络概述
　　16.2 网络体系结构
　　16.3 输入输出流
　第17章 数据结构与算法试题（包括面试真题37个）
　　17.1 算法概述
　　17.2 线性表
　　17.3 栈和队列
　　17.4 树和二叉树
　　17.5 查找算法
　　17.6 排序算法
　　17.7 其他算法
　第18章 软件工程与设计模式（包括面试真题37个）
　　18.1 软件工程基础
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　　18.2 软件需求与设计
　　18.3 软件开发与测试
　　18.4 软件维护周期
　　18.5 UML语言
　　18.6 常见设计模式
第5篇 综合测试篇
　第19章 英语面试（包括面试真题7个）
　　19.1 面试前的准备工作
　　19.2 面试中的常见问题
　　19.3 英语词汇加油站
　　19.4 求职信参考模板
　　19.5 洽谈薪水技巧
　第20章 电话面试
　　20.1 电话面试的目的
　　20.2 分析企业的电话面试
　　20.3 电话面试礼仪
　　20.4 电话面试注意事项
　　20.5 电话面试技巧
　第21章 智力测试
　　21.1 数字推理习题（包括面试真题12个）
　　21.2 数学运算习题
　　21.3 逻辑推理习题
第6篇 职场生存篇
　第22章 “新员工”的第一堂课
　　22.1 第一天上班
　　22.2 入职事宜
　　22.3 最初几周
　　22.4 几点忠告
　第23章 学会在企业中立足
　　23.1 如何度过试用期
　　23.2 尽快进入工作角色
　　23.3 与老员工相处
　　23.4 保持激情，提高自己
　第24章 向金字塔尖前进
　　24.1 巧妙要求加薪和升职
　　24.2 升职加薪六大秘笈
　　24.3 升职加薪六大禁忌
　　24.4 技术人员的升职通道
　　24.5 晋升报告模板
附录A Java面试题一
附录B Java面试题二
附录C Java面试题三
附录D Java面试题四
附录E Java面试题五
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章节摘录

版权页：插图：笔者以多年的工作经验简单总结几点对于新员工新入职场的忠告。
1.态度决定高度在人生的道路上，难免会有许多困难、挫折，甚至失败隐藏在你通往星之故乡的曲折
小径中。
但是你能不能战胜它，取决于你的态度。
正所谓“你的态度决定你的高度”，在困难与挫折面前，倘若你勇敢地去面对、去挑战，星之故乡就
会向你招手。
如果你因胆怯或其他原因而退缩、逃避，你就永远不会欣赏到星之故乡的美景。
名人不要看他们表面上有多么光彩，其实他们都是付出了非常艰辛的努力，面对困难从不退缩。
作曲家冼星海从小家境贫寒，但他没有放弃对音乐的热爱，用家中的筷子敲打碗碟进行练习。
戏剧家梅兰芳从小双眼不协调，但他也没有放弃，每天早上都看南飞的大雁“调眼”，最后终于成为
了有名的戏剧家。
人生最重要的是态度。
人与人之间只有很小的差异，但这种很小的差异却往往造成人生的巨大差异。
这种很小的差异就体现在人生的态度是积极还是消极上，巨大的差异却是人生的成功和失败。
这是一种由量变到质变的渐进过程，是一种人生观的问题。
人的态度变则观念变，观念变则心态变，心态变则行为变，行为变则习惯变，习惯变则人格变，人格
变则命运变，命运变则人生变。
遇到许多困难、挫折、甚至失败时只要有坚定的信念和顽强的毅力坚持下去，无论多大的困难都是可
以战胜的。
阿卜杜拉之所以能游完全程，不就是因为他那顽强拼搏的精神在熠熠发光吗？
正所谓“你的态度决定你的高度”，我也要做一个在困难中与困难作顽强斗争的小勇士，在惊涛骇浪
中扬起生命的风帆，以坚贞不屈的勇气和执着的态度去迎接一次又一次的挑战。
因为平静的海面造不出精悍的水手，安定的环境造不出时代的伟人。
只有经历风雨才能见到彩虹。
同理，只有付出努力才能取得成功。
我会在今后的生活中挑战自我，挑战生命的极限！
在重重困难中找成功的捷径，在惊涛骇浪中找新的纪元！
我会沿着人生的道路继续前进，开辟出更广阔的人生，迎接美好、成功的未来和灿烂、辉煌的明天！
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编辑推荐

《Java求职宝典》IT名企试题：2008年-2011年IT名企面试、笔试题库，深度提炼，分析到位。
虚拟面试系统：真实模拟IT企业面试环境，提前体验面试过程，一步步解决面试难题。
编程能力测试系统：真实测试个人编程基本技能，快速提升综合开发能力。
学习视频：通过视频讲解编程知识，提高读者的实战能力。
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