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前言

　　为了总结梳理军事装备学学科建设成果，提升军事装备学学科建设水平和装备人才培养质量，在
军队“2110工程”专项经费支持下，在装备指挥技术学院“2110工程”教材（著作）编审委员会统一
组织指导下，军事装备学学科领域的专家学者编著了一批适应装备人才培养需求，对我军装备工作具
有主要指导作用的军事装备学系列丛书，将分别以军事装备学的学术专著和专业教材的形式陆续出版
。
　　在总装首长、机关和军事装备学专家学者的共同努力下，军事装备学走过了从无到有、从小到大
、从弱到强的快速发展历程，建立了军事装备学学科体系，创立了军事装备学理论，获得了多项国家
级和军队级奖项，培养了一大批“指技俱精”的高素质的装备人才，造就了一支具有较高学科理论素
养和丰富实践经验的军事装备学学术队伍，为我军军事装备学学科建设和装备人才培养作出了巨大贡
献。
　　作为军事装备学学科建设继往开来的一件大事，编辑这套丛书是军事装备学学科建设的重要内容
，是装备人才培养的重要基础，也是体现军事装备学学科建设水平的重要标志。
它承担着记载与弘扬军事装备学学科成就、积累和传播军事装备学知识的使命，是众多军事装备学专
家学者辛勤汗水的结晶。
编著这套丛书，旨在系统全面地将实践经验进一步理论化、科学化，形成具有我军特色的军事装备学
学科知识体系。
一是总结军事装备学学科建设和装备人才培养的理论研究与实践探索的重要成果和宝贵经验，将专家
学者的思考、观点和实践经验归纳总结出来，以利于军事装备学知识的积累和传承；二是紧紧围绕我
军武器装备现代化建设和军事斗争装备准备，以装备指挥、装备管理、装备保障和装备采办为主要内
容，为军事装备学任职培训提供一套系统、全面的教学用书。
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内容概要

本书着眼新世纪新阶段军事装备管理面临的新形势和新任务，系统梳理了近年来我军军事装备管理的
理论成果和实践经验，在充分吸收和借鉴外军装备管理经验的基础上，结合我军装备管理工作实际，
对军事装备管理理论创新、体制创新、机制创新、手段创新和创新人才培养等问题，进行了比较全面
、系统的研究和论述。
    本书可供从事军事装备管理工作人员、装备管理领域教师和学生参考使用。
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章节摘录

　　三、军事装备管理创新　　在探讨军事装备管理创新概念以前，首先探讨一下什么是管理创新。
管理创新，是指在对管理主体、管理客体和管理环境等深刻认识的基础上，对传统的管理观念、管理
体制、管理机制、管理方法或管理手段等进行革命性扬弃的活动，它是管理主体的一种能动的实践活
动，是使管理工作保持强大活力、促进管理效益不断提高的关键。
　　前面已经分别论述了“军事装备管理”、“创新”及“管理创新”的概念，那么，什么是军事装
备管理创新呢？
军事装备管理创新，是指在部队装备系统内进行的管理创新活动，即在一定的环境和条件下，为实现
既定的装备管理目标，通过创造性地运用各种管理理论、方法和手段而进行的管理活动。
对于军事装备管理人员来说，任何有利于提升装备管理质量和效益、具有创造性的思想和实践活动都
可称为军事装备管理创新。
　　军事装备管理创新包括装备机关和部（分）队的管理创新。
其目的是通过一系列的创新活动，充分发挥装备系统各种资源的优势，调动装备系统的一切积极因素
，全面提高军事装备管理水平，满足部队遂行各种任务的需要。
军事装备管理创新的基本内容包括装备人力资源管理、装备财务管理、装备物资（器材）管理、装备
信息管理、装备时间与空间管理，以及各项装备业务管理等方面的创新。
　　创新型的军事装备管理不同于守旧型的军事装备管理，它把创新贯穿于整个军事装备管理过程之
中，使军事装备管理随着军事理论、体制编制、科学技术和市场经济等环境的变化而变化。
同时，也要求管理组织及成员具有创新精神和创新意识，能够把创新作为其管理活动的主旋律。
可以预言，创新管理是包括军队在内的一切组织（包括企事业单位）生存和发展的根基。
创新是一个国家兴旺发达的不竭动力，军事装备管理创新是增强部队装备工作适应能力、提高部队战
斗力的重要途径。
军事装备管理创新有助于促进部队装备管理工作上台阶、上水平，有助于促进创新活动由单项创新转
向综合创新、个人创新转向群体创新。
　　军事装备管理创新不仅是装备管理人员的主观要求，也是军事装备管理的一种基本职能。
军事装备管理创新是为提高部队装备管理水平而进行的具有创造性的管理活动的总称，其着眼点不是
对部队现有作战能力和保障能力的“维持”，而是通过创新不断“提高”的过程。

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<军事装备管理创新>>

编辑推荐

　　《军事装备管理创新》共七章，第一章、第四章由于洪敏编写，第二章由徐鹏飞编写，第三章由
张浚乾、桑士川编写，第五章、第六章由王继新、周天印编写，第七章由张雪胭编写，全书由郭文晖
统稿。
作者着眼于新世纪新阶段我军军事装备管理的新形势和新任务，研究了我军几十年来军事装备管理的
理论成果，跟踪当前我军军事装备管理理论研究前沿，借鉴和吸收了部分外军装备管理的成功做法与
经验，比较全面、系统、科学地研究了军事装备管理创新活动的规律，对指导我军军事装备管理向深
层次发展具有一定的理论意义和参考价值。
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