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内容概要

《卫生行业职业技能培训教程:健康管理师(国家职业资格2级)》由王陇德主编，“实践操作”按职业
等级分级别编写。
各等级内容遵循高级别覆盖低级别的原则，并在职业标准的基础上，在三级和二级的实践操作编写内
容中添加“健康管理实例”，以引导学员通过对具体疾病的管理，达到对健康管理流程和内容的融会
贯通。
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作者简介
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书籍目录

第一章健康监测 第一节信息收集 学习单元1群体和个体健康需求及调查问卷设计 学习单元2应用流行
病学调查方法进行人群健康信息的收集 第二节信息管理与使用 学习单元1健康信息的管理 学习单元2
健康信息的使用 第三节健康监测方案制订与实施 学习单元1健康监测方案的制订 学习单元2健康监测
方案的实施 第二章健康风险评估和风险分析 学习单元1健康危险因素的识别 学习单元2慢性疾病健康
风险评估分析 学习单元3生命质量评估 第三章健康指导 学习单元1健康教育 学习单元2健康咨询 第四
章健康危险因素干预 第一节健康危险因素干预方法 学习单元1膳食干预方法 学习单元2身体活动干预
方法 学习单元3心理干预方法 学习单元4促进健康生活方式 第二节干预计划的实施与评估 学习单元1干
预的实施方案和流程 学习单元2干预的质量控制与评估 第五章指导、培训与研究 学习单元1三级健康
管理师实际操作指导 学习单元2三级健康管理师理论培训 实习主要慢性病健康管理 学习单元1冠心病
健康信息收集和监测 学习单元2冠心病健康风险评估 学习单元3冠心病的预防和健康促进 附录常用慢
性病健康管理表格 附件1AHMACC冠心病及其他动脉粥样硬化性血管病二级预防建议（2006年更新版
） 附件2脑卒中高危人群管理卡（半年随访记录单） 附件3社区脑卒中患者转诊单 附件4高血压的药物
治疗原则及药物选用临床参考 附件5格拉斯哥昏迷量表（Glasgow Coma Scale） 参考文献
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章节摘录

版权页：   插图：   （二）项目风险管理 项目风险管理实际上就是贯穿在项目开发过程中的一系列管
理步骤，其中包括风险识别、风险估计、风险管理策略、风险解决和风险监控。
它能让风险管理者主动“攻击”风险，进行有效的风险管理。
在项目管理中，建立风险管理策略和在项目的生命周期中不断控制风险是非常重要的。
风险管理包括四个相关阶段：风险识别、风险评估、风险处理、风险监控。
 （三）项目团队管理 在一个项目团队中，有各种不同的人员，他们具有不同的背景，有着不同的特
长，也具有不同的性格特征。
如何充分发挥每一位团队成员的积极性和特长，并保证这些积极性和特长的发挥能够与项目目标保持
一致，是每位项目主管在团队管理中所必须处理好的问题。
下面是团队管理的一些要素： 1.制订良好的规章制度规章制度也包含很多层面：纪律条例、组织条例
、财务条例、保密条例和奖惩制度等。
好的规章制度可能体现在执行者能感觉到规章制度的存在，但并不觉得规章制度会是一种约束。
 2.建立并明确共同的目标项目主管要善于捕捉成员间不同的心态，理解他们的需求，帮助他们树立共
同的奋斗目标，使得团队的努力形成合力。
 3.营造积极进取团结向上的工作氛围做到奖罚分明公正，问题讨论民主平等，生活中多关心多照顾项
目组成员，让大家都能感受到团队的温暖。
 4.培养良好的沟通能力 每个人的知识结构和能力的差别导致对于同一问题的认识很容易出现相应的偏
差。
项目主管需要迅速判断到底谁的理解出了问题，从而解决这类复杂问题。
 【技能要求】 一、组织实施健康体检 健康与疾病史采集方案、体检方案、动态健康指标检测方案是
健康信息收集和监测的三个重要部分，需要一个团队相互协作来完成，同时也需要客户的积极参与和
配合。
下面介绍有关的组织实施的一些主要的方面： 1.合理安排时间组织和实施的一个重要工作是设法确保
合理安排时间并高效利用时间。
如果访视时间太短或组织管理不善的话，信息收集的质量就可能无法保障。
在得到客户同意参与健康管理后，可首先安排3次见面的时间： （1）第一次：集中收集客户的健康信
息，包括一般个人信息、健康危险因素信息，接着在计算机的协助下进行完整的健康危险度评估和提
出体检方案。
在此基础上，与客户讨论是否接受健康体检方案。
如果同意，约定体检的时间和告知体检需要注意的事项。
时间大致需要1.5小时。
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编辑推荐

《卫生行业职业技能培训教程:健康管理师(国家职业资格2级)》是卫生行业职业技能培训教程丛书。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<健康管理师>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 7


