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内容概要

本书是专门针对聘用制医务人员求职择业所需知识和信息编写的指导书、工具书。
    目前，医务人员双向选择、求职择业已成为普遍现象。
本书紧紧围绕医务人员“怎样求职成功”这个主题，阐述了展现良好的综合素质、塑造自我形象、运
用语言、目光和微笑进行有效沟通的方法与技巧，介绍了应聘的方式、求职的渠道、面试和笔试的要
求等，力求帮助求职者成功求职。
其次，本书介绍了聘用制医务人员现状、待遇及综合素质要求，编录了我国地方与军队现行的聘用制
医务人员相关的法律法规共10项，以帮助求职应聘者依据法律法规明确和保护自己的合法权益，同时
承担起应尽的责任与义务。
再次，本书编录了我国部分医院求职相关信息，录入了全国31个省、市、自治区、直辖市近4000家医
院相关信息，供大家了解国内各省市医院情况。
    本书内容丰富、实用，具有较强的可读性、实用性、指导性，可方便读者参考、查阅，有助于提高
医务专业人员求职艺术和择业成功几率。
本书适用于不同学历层次、不同专业的医务人员和医学生求职择业学习使用。
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书籍目录

第一章  医务人员求职礼仪  一、求职准备    1．求职礼仪，关乎求职成败    2．保持良好的择业心态，从
容应对挑战    3．获取信息、抓住求职主动权的几种方式    4．求职应聘——7种推荐自己的方式    5．怎
样准备有说服力的书面自荐材料    6．怎样写求职自荐书    7．准备个人简历的细节要求    8．求职面试
是应聘就业一道必经的门槛    9．良好的心理品质，会使你求职的自我推荐具有魅力    10．应聘考试笔
试的注意事项    11．心理测试是录用选拔人才的一种科学依据  二、女医务人员仪容、服饰、举止    1
．注意求职妆容，打造职业形象    2．仪表妆容常是直接的定势因素    3．完美的职业妆容，展示自尊
、自爱的人生态度    4．求职妆容的定位与忌讳    5．妆前的洁肤和修饰    6．粉底的选色和用法    7．粉
扑定妆容    8．巧画秀眉    9．几种脸型与眉形的搭配    10．画眼线三步曲    11．画眼影的小细节    12．
睫毛的修饰技巧    13．腮红的选择和使用位置    14．自然美唇的画法与和谐选色的原则    15．晚妆和妆
后调整    16．发型简洁，指甲修短    17．服饰宜忌，要重视传递给人好感的个人信息    18．衣服颜色的
选择与肤色搭配    19．谦虚娴淑的仪态举止是重要的魅力语言    20．挺拔俊秀的站姿使你亭亭玉立且
谦逊干练    21．正确的坐姿体现谦虚娴静的良好教养    22．柔美的步态给人以动态的美感  三、男医务
人员仪容、服饰、举止    1．西装最正规，穿着之中须讲究    2．男士西装十忌    3．穿什么样的衬衫最
理想    4．领带——最先被关注的细节    5．穿皮鞋的小细节    6．袜子要足够长，选色也重要    7．发型
简洁，剃须修面    8．便装外套把握分寸，“保守中的流行，流行中的保守”    9．要避免携带过大的
公文包    10．要注意手和指甲的整洁    11．小饰物要简单适宜    12．不良气味要清除    13．稳健挺拔的
站姿    14．稳重大方的坐姿    15．轻松敏捷的行姿  四、求职面试礼仪    1．短短瞬间，把握好技巧“9
要”    2．怎样使招聘老师一见面就对你产生融洽满意的印象    3．遵时守信不急躁，千万别迟到    4．
入室敲门，“请”才入室和就座    5．递交材料应正面向上，字体顺向对方    6．仔细聆听，把握应答
分寸    7．面向考官，准确回答问题    8．考试的方法多样，要冷静应对    9．遇到确实不会答的问题，
不妨诚实坦言    10．考官需要通过面试观察得到的信息    11．预设录用前提，表述无懈可击    12．面试
应答的声音形象和技巧    13．口齿要清晰，语速紧凑而不失从容    14．要敏感的注意考官对所做回答
的反应    15．忌滔滔不绝，忌贬低他人    16．要多谈对方，少谈自己    17．不要随意插话，应认真聆听
   18．讲错话，无需慌张    19．面试时要保持的距离    20．正确的目光交流，达到有效的沟通    21．有
多位考官的面试现场，目光交流要用环视法    22．在应聘面试的目光交流中，要注意避免的8种眼神   
23．怎样的微笑可令对方欣然接受    24．真诚得体的问候语，会拉近心的距离    25．自我介绍要谦逊
简明    26．握手之礼要讲究    27．应答言谈，要自然的展示出四个方面    28．快结束时，要特别注意考
官的暗示    29．无论成败不失态  五、求职电话礼仪    1．电话求职的基本原则    2．注重电话形象，使
对方闻其声如见其人    3．打电话前，明确需讲叙的目的内容    4．打电话前心理不能太紧张    5．选择
合适的通话时间    6．选择合适的通话方式    7．亲切热诚的声音表达积极的求职态度    8．语速音调要
让对方听起来感觉舒适    9．短短通话，体现出礼仪文化素养    10．想要争取电话求职成功，还应注意
把握“4点”第二章  聘用制医务人员的选用、待遇和相关的法律法规  一、聘用制医务人员的选用、待
遇    1．医院聘用医务人员现状    2．聘用医务工作者的选拔与试用    3．聘用医务工作者的待遇    4．求
职面试需处理好关心的薪金问题    5．聘用医务人员的优胜劣汰竞争机制  二、医务人员聘用制相关的
法律法规    1．《中华人民共和国劳动合同法》    2．《中华人民共和国劳动合同法实施条例》    3．国
务院法制办负责人关于《中华人民共和国劳动合同法实施条例》答记者问      (1)为什么要制定实施条
例？
      (2)制定实施条例经过了哪些过程？
      (3)制定实施条例遵循的基本原则是什么？
      (4)无固定期限劳动合同是“铁饭碗”、“终身制”吗？
      (5)对劳务派遣问题，实施条例作了哪些具体规定？
      (6)如何处理经济补偿与赔偿金的关系？
      (7)贯彻实施条例应当注意哪些问题？
    4．《中华人民共和国执业医师法》    5．《护士条例》    6．《护士执业注册管理办法》    7．《中华
人民共和国劳动争议调解仲裁法》    8．《关于建立城镇职工基本医疗保险制度的决定》    9．《城镇
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企业职工基本养老保险关系转移接续暂行办法》    10．《失业保险条例》    11．《劳动合同书》示例   
12．《中国人民解放军文职人员条例》第三章  我国部分医院求职相关信息    北京市    天津市    河北省  
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   云南省    西藏自治区    陕西省    甘肃省    青海省    宁夏回族自治区    新疆维吾尔自治区    参考文献与
网址
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编辑推荐

《医务人员求职应聘指南》紧紧围绕医务人员“怎样求职成功”这个主题，阐述了怎样进行形象的展
示、语言、目光和微笑的有效沟通、文化、业务综合素养的表达及方法技巧，介绍了应聘的方式、求
职的渠道、面试笔试的要求等有助于求职成功的细节提示。
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