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内容概要

《我的第一本HR入门书》采用“环节+制度+方案+流程+工具+要点”的结构模式，以人力资源管理
的6个模块为基础，将人力资源规划、人员招聘与配置、培训与开发、绩效管理、薪酬管理、劳动关
系管理等工作细分为具体的26个工作环节，并详细介绍了它们在实际工作中的内容、细节，帮助初学
者快速成长为HR职业经理人。

　　《我的第一本HR入门书》适合企业人力资源管理人员，尤其是人力资源的初学初做者、人力资
源岗位新入职人员，以及高等院校相关专业的师生阅读、使用。
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