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内容概要

本书从三个方面介绍了采购绩效管理的关键基础问题。
首先，采购绩效测量是一项业务职能——它代表公司或组织有效运作，因为绩效测量影响利益相关者
对采购的总体看法和对采购职能的认知。
其次，从对业务的贡献转向思考供应商绩效，因为在采购服务使用者的决策过程中，供应商绩效起了
很大的作用。
最后，评估采购人员的绩效，找到通过培训方式提高采购人员绩效的方法。
    本书可作为采购与供应管理专业学生的教材，也是采购与供应管理职业资格证书考试的指定教材。
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编辑推荐

　　本课程是中国采购与供应管理职业资格中级证书课程和英国CIPS釆购与供应基础文凭证书课程之
一，又是高等教育自学考试采购与供应管理专业（独立本科段）的课程之一。
《采购绩效管理》基于CIPS认证教材进行翻译和编写，引用了大量国际上的一些跨国公司的案例，学
员在学习过程中应注意国际背景并结合我国的实际情况进行学习理解。
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