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内容概要

　　《适应管理》共分为八章。
第一章定义了新的时代名称——适应时代；第二章分析了适应时代企业将要面临的挑战；第三章阐述
了东方适应管理思想——周易，并对革卦进行深入的分析；第四章全面介绍了西方适应管理思想，引
入当代流行的适应管理理论；第五章从企业的自身修炼人手，详细讨沦了企业的学习性和适应性，提
倡建立学习型组织和适应型组织；第六章站在企业战略的高度，提出了企业战略的适应性，形成企业
管理的导向；第七章具体着眼于适应管理的实施层面，落实战略的适应性；第八章选择了占今中外适
应管理的代表人物，分享杰出企业家的成功历程。
　　《适应管理》既阐述东方适应管理的基本思想，又融合了西方现代管理的基本理论，并结合了真
实案例，是一部兼顾中西文化，从理论和实务角度探讨适应管理的著作。
《适应管理》可以作为高等院校管理类专业教材，也可以作为培训教材，还可以供关心管理理论及其
运用的人士阅读。
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