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作者简介

麦格劳-希尔商业图书部副总裁，研究通用电气公司前CEO杰克·韦尔奇的权威人士。
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编辑推荐

杰弗里·克拉姆斯所著的《主动失误(为什么有的人步步高升有的人却被炒鱿鱼)》为你列出了一个培
养良好习惯的详细清单，帮助每位想要做出成就的管理者不断提高。
同时，他还指出了一些必须规避的错误，可以当做你的行动指南。
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版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com
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