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前言

　　随着《中华人民共和国公务员法》的贯彻落实，中央和地方录用公务员考试进一步制度化和规范
化，考试技术不断提高，考试形式也不断多样化，如：笔试、面试、模拟操作测试、心理测试等，目
的是综合判断和评定应试者的知识、能力、专业技术水平、性格及品德等是否符合国家机关有关职位
的要求。
由于录用公务员考试试题具有独特的性质，而竞争又极为激烈，因此，选择一本科学、实用的备考教
材将成为广大应试者取得成功的重要因素。
为了帮助参加2010年中央及地方公务员考试的广大应试者尽早熟悉录用公务员考试的内在规律，了解
最近几年的命题思路和考试范围，从而达到更积极、更有效的备考效果，在2009版《公务员录用考试
全国通用教材》的基础上，我社组织修订并出版了本套教材。
本套教材严格按照公务员最新考试大纲的要求和知识形成的规律，在探究公务员考试的命题思路、命
题角度、命题规律和命题原理的过程中，不仅帮助应试者了解中央和地方录用公务员考试的出题规律
，还让应试者通过真题演练形成答题套路，进而帮助应试者较好地适应国家行政机关对公务员的职位
要求。
　　本套教材共7册，即《行政职业能力测验命题原理分析及训练（2010修订版）》、《申论命题原理
分析及训练（2010修订版）》、 《行政职业能力测验真题及答题套路剖析（2010修订版）》、《申论
真题及答题套路剖析（2010修订版）》、《行政职业能力测验预测试题及答案详解（2010修订版）》
、《申论预测试题及答案详解（2010修订版）》、《面试技巧与案例（2010修订版）》。
各册内容严格遵循最新的命题趋势与规律，采用理论讲解、真题评析、全真模拟、热点专题“四位一
体”的结构模式，帮助应试者了解和掌握相关知识，熟悉各种题型的答题技巧，有针对性地对重点、
难点，以及灵活性强、容易失分的试题进行应试训练。
本套教材在2009版的基础上，突出体现了以下特点：　　紧扣大纲：公务员考试大纲不仅规定了当年
的考试性质、测评目标，而且还规定了题型的种类与说明，更为重要的是每年公务员考试试卷都是按
照当年公布的考试大纲来命制的。
因此，本套教材严格按照当年考试大纲的要求进行编撰，使应试者从根本上准确地把握2010年考试的
最新动态，避免时间和精力的浪费。
　　突出真题：无论是中央机关还是地方的申论和行政职业能力测验的考试，其真题试卷均是由命题
老师根据多年的命题经验并结合当年考试大纲的变动情况精心编制而成，是众多命题老师的思想和集
体智慧的结晶。
相比辅导图书的模拟试题偏易、偏难两极化的弊端，真题在题型比例搭配、难度调控上均是最为科学
规范的，试题及答案解析具有高度的准确性和标准性，更是应试者解题训练的标本。
因此，本套教材在试题举例时，尽可能多地采用中央历年真题，尽可能多地使用最新的地方真题，凸
显中央题型，综合地方新题，从而达到规范答题思路，洞悉当年命题规律的目的。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<行政职业能力测验真题及答题套路剖析>>

内容概要

2010年修订版《公务员录用考试全国通用教材》内容严格遵循最新的命题趋势与规律，采用理论讲解
、真题评析、全真模拟、热点专题“四位一体”的结构模式，帮助应试者了解和掌握相关知识，熟悉
各种题型的答题技巧，有针对性地对重点、难点，以及灵活性强、容易失分的试题进行应试训练。
其特点是：紧扣大纲、突出真题、注重质量。
该套教材共分7册，本书为其中的《行政职业能力测验真题及答题套路剖析》一册。
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章节摘录

　　91.未来深海水下线缆的外皮将由玻璃制成，而不是特殊的钢材或铝合金。
因为金属具有颗粒状的微观结构，在深海压力之下，粒子交界处的金属外皮容易断裂。
而玻璃看起来虽然是固体，但在压力之下可以流动，因此可以视为液体。
　　由此可以推出（ ）。
　　A.玻璃没有颗粒状的微观结构　　B.一切固体几乎都可以被视为缓慢流动的液体　　C.玻璃比起
钢材或铝合金，更适合做建筑材料　　D.与钢材相比，玻璃的颗粒状的微观结构流动性更好　　92.遇
到高温时，房屋建筑材料会发出独特的声音。
声音感应报警器能够精确探测这些声音，提供一个房屋起火的早期警报，使居住者能在被烟雾困住之
前逃离。
由于烟熏是房屋火灾人员伤亡最通常的致命因素，所以安装声音感应报警器将会有效地降低房屋火灾
的人员伤亡。
　　下列哪一个假设如果正确，最能反驳上面的论述？
（ ）　　A.声音感应报警器广泛使用的话，其高昂成本将下降　　B.在完全燃烧时，许多房屋建筑材
料发出的声音在几百米外也可听见　　C.许多火灾开始于室内的沙发坐垫或床垫，产生大量烟雾却不
发出声音　　D.在一些较大的房屋中，需要多个声音感应报警器以达到足够的保护
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