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内容概要

《中国医疗保险谈判机制研究:理论基础与框架设计》立足于中国现实，参照国际新型医疗保险谈判机
制发展的一般规律，紧扣医疗保险谈判实际工作的需要，进行理论模型构建，建立一套科学的医疗保
险谈判机制构建框架及原则，提出社会医疗保险谈判博弈优化策略及相关实务规则，对全国新型医疗
保险谈判机制顺利实施具有重要的实用价值；获得的丰富定量数据，从多方面对目前医疗保险谈判的
现实情况进行分析，为我国有关决策部门制定医疗保险谈判机制方案提供政策依据。
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作者简介

周尚成，男，湖北人，博士，副教授，硕士生导师，湖北医药学院公共事业管理系主任，湖北省人文
社科重点研究基地（卫生管理与卫生事业发展研究中心）常务副主任，校重点学科“社会医学与卫生
事业管理”学科带头人。
近年来一直致力于医疗保险与疾病负担研究，主持国家自然科学基金、教育部人文社科基金、湖北省
自然科学基金重点项目、湖北省社会科学基金等项目。
至今公开发表第一作者（独著）论文近40篇，其中SCI收录1篇，EI、ISTP收录6篇，核心期刊20余篇。
参编《医疗保险学》、《医学社会科学方法》等教材，同时也被聘为《BMC Public Health》（SCI）、
《Journal of Applied Economics》（SSCI）、《保险研究》、《中国卫生政策研究》等国际国内期刊的
特邀审稿人。
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章节摘录

版权页：   插图：   2010年出台的《关于公立医院改革试点的指导意见》及2011年公布的《2011年公立
医院改革试点工作安排》均提出要实现公立医院重大机制体制改革，特别强调推进营利性与非营利性
分开，完善医疗机构分类管理制度。
文件还指出，严格界定社会资本举办医疗机构的经营性质，按照经营性质规范管理，政府不得举办营
利性医疗机构。
与国外医疗机构相比，我国公立非营利医院赋予了更多公益色彩，进而直接影响到医疗机构的供给行
为。
 非营利性医院的利润分配受到严格限制，真正实施医院改革非营利与营利分开后，非营利性医院实现
盈利不属于医院所有，而由上级主管部门进行调控和分配。
实施上述分开政策后，一方面，我国公立医院是否会出现与当前这种近似“营利性机构”截然相反的
行为呢？
并且公立医院目前极其强势且处于垄断地位，这个特点与国外最为不同，我国医院行为将变得更加复
杂，所以实施政策的效果需要预测和应对。
另一方面，在全民医保的新形势下，医保基金成为最大的医疗费用支付者，要使其发挥最优效率，如
何设计一个合适的医、保交易机制（契约），以防范医院（医生）诊治疾病、患者过度需求的道德风
险，是当前新医改亟待解决的课题。
这个契约机制也可以说是一个谈判机制，医保谈判机制能列入新医改方案的改革要点，足以突出医、
保交易机制构建的重要性和紧迫性。
 目前，以总额预算作为医疗保险费用支付方式得到了广泛的应用，包括上海、镇江等许多省市，由于
该方式费用控制力度最大，全部费用均事先确定，与实际发生额无关，近年来有在全国全面覆盖的趋
势。
总额预算指医疗保险机构按协商确定某一时期（通常为一年）内偿付总额向定点医疗机构偿付，定点
医疗机构在这一总额范围内完成规定的服务任务。
本研究将在总额预算支付方式前提下，根据约瑟夫·纽豪斯（Joseph Newhouse）提出的非营利医院效
用最大化行为模式，分析医保与医院的最优契约形成，旨在构建预期非营利医院与医保机构的谈判模
型，为新医改方案顺利实施提出参考依据。
 二、非营利性医院效用最大化模型 研究者在研究非营利性医院供给行为时，首先要为医院决策者假
定一个目标。
一般来讲，要么选择效用最大化的模型，要么选择利润最大化的模型。
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编辑推荐

《中国医疗保险谈判机制研究:理论基础与框架设计》可供关注我国新一轮医药卫生体制改革的决策者
和实践工作者，以及从事医疗保险改革的研究者、卫生经济相关专业的高校师生等参考。

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<中国医疗保险谈判机制研究>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 7


