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内容概要

为了帮助经济管理类非会计学专业本科生全面系统地理解、掌握和运用基础会计学和中级财务会计学
相关知识，我们编写了《会计学》教材的配套习题——《会计学习题集》。
《会计学习题集》的习题设计理论联系实际，学生通过练习能更多地接触会计实务，提高分析问题和
解决问题的能力。

《会计学习题集》可作为高等院校经济管理类专业本科生“会计学”课程教学的辅助教材，也可作为
企业管理人员学习会计学知识的练习参考书。
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章节摘录

版权页：   利润的确认主要依赖于收入和费用以及利得和损失的确认，其金额的确定也主要取决于收
入、费用、利得、损失金额的计量。
利得是指由企业非日常活动所形成的、会导致所有者权益增加的、与所有者投入资本无关的经济利益
的流人。
 4.（1）现金折扣。
现金折扣是指债权人为鼓励债务人在规定的期限内付款而向债务人提供的债务扣除。
企业销售商品涉及现金折扣的，应当按照扣除现金折扣前的金额确定销售商品收入金额。
现金折扣在实际发生时计人当期财务费用。
在计算现金折扣时，还应注意销售方是按不包含增值税的价款提供现金折扣，还是按包含增值税的价
款提供现金折扣，两种情况下购买方享有的现金折扣金额不同。
 （2）商业折扣。
商业折扣是指企业为促进商品销售而在商品标价上给予的价格扣除。
企业销售商品涉及商业折扣的，应当按照扣除商业折扣后的金额确定销售商品收入金额。
 （3）销售折让。
销售折让是指企业因售出商品的质量不合格等原因而在售价上给予的减让。
销售折让如发生在确认销售收入之前，则应在确认销售收入时直接按扣除销售折让后的金额确认；已
确认销售收入的售出商品发生销售折让，且不属于资产负债表日后事项的，应在发生时冲减当期销售
商品收入；如按规定允许扣减增值税税额的，还应冲减已确认的应交增值税销项税额。
 5.费用的特征有：①费用是企业在日常活动中发生的经济利益的总流出；②费用最终会导致企业所有
者权益的减少；③费用表现为企业资产的减少或负债的增加；④费用与向所有者分配利润无关。
 6.有账结法和表结法。
 账结法是指在每月月末将所有损益类科目的余额转入“本年利润”科目，结转后各损益类科目月末均
没有余额，“本年利润”科目的余额反映年度内累计实现的净利润（或发生的净亏损）。
账结法在各月均可通过“本年利润”科目提供当月及本年累计的利润（或亏损）额，但增加了转账环
节和工作量。
 表结法是指各损益类科目每月月末只需结出本月发生额和月末累计余额，不需结转到“本年利润”科
目，只有在年末时才将各损益类科目的全年累计余额结转入“本年利润”科目。
但每月月末要将损益类科目的本月发生额合计数填人利润表的本月数栏，同时将本月末累计余额填入
利润表的本年累计数栏，通过利润表计算反映当期及本年累计利润或亏损。
表结法下，年中损益类科目无须结转入“本年利润”科目，从而减少了转账环节和工作量，同时并不
影响利润表的编制及有关损益指标的利用。
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