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内容概要

近几年来，随着社会主义新农村建设的日益深入，为加强基层组织建设，优化农村干部结构，中共中
央、国务院、各部委和各省市陆续出台文件，选聘优秀大学毕业生担任村干部。
中共中央组织部明确要求，要在5年内选拔10万名优秀大学毕业生充实到农村。
在任职方面，规定中共正式党员一般安排担任村党支部副书记或支部委员职务；预备党员和非中共党
员一般安排担任村委会主任助理或依法选举为村委会主任、副主任职务。
    目前，各省市自治区选聘村官的数量一直在不断增加，报名人数也屡创新高。
据不完全统计，2008年度，全国报考村官的大学生已经突破了100万。
2009年度，北京共有超过2万人报名，相对计划选聘的1600人，录取比例达到了12．5：1，成为历年最
高。
而山西省的报名总数达18．3万人，考录比例达到20：1，报名人数之多、高校毕业生热情之高都是近
年来少有的。
目前，全国其他省市的村官报考情况也十分火爆。
    据估计，2010年全国各省市的报考总人数很有可能接近甚至突破200万，这与严峻的就业压力和激增
的大学毕业生人数是分不开的。
2009年的应届大学毕业生接近600万人，预计就业率不到70％，村官就成为很多毕业生的选择。
    在目前的市场上，专门针对大学生村官考试的、较为全面完整的辅导书籍几乎没有。
在此基础上，我们编写了《最新大学生村官招录考试综合辅导手册》。
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章节摘录

　　共中央组织部、人事部等部门的有关政策　　（1）2006年2月27日，人事部、教育部、财政部、
劳动和社会保障部、国务院国有资产监督管理委员会、国防科学技术工业委员会联合发布《关于建立
高校毕业生就业见习制度的通知》（国人部发[2006]17号）。
该文件对有关大学生村官选聘工作的目标、任务及原则规定如下：　　建立高校毕业生就业见习制度
是疏通高校毕业生面向基层就业渠道、改善基层人才匮乏现状的重要措施。
各级人事、劳动保障、教育、财政、国有资产监管、国防科学技术工业管理等部门，要根据中组部、
人事部、教育部印发的《贯彻落实（关于引导和鼓励高校毕业生面向基层就业的意见）的分工方案》
，通力合作，从实际出发，积极创造条件，在试点的基础上逐步建立和完善高校毕业生就业见习制度
。
　　（2）2008年4月11日，中组部、教育部、财政部、人力资源和社会保障部联合发布《关于选聘高
校毕业生到村任职工作意见（试行）的通知》（组通字[2008]18号）。
该文件有关大学生村官选聘工作的目标、任务及原则规定如下：　　为加强农村基层组织建设，培养
有知识、有文化的新农村建设带头人；培养具有坚定理想信念和奉献精神，对人民群众有深厚感情的
党政干部后备人才，形成来自基层和生产一线的党政干部培养链；引导高校毕业生转变就业观念，面
向基层就业创业，到经济社会发展最需要的地方施展才华，为建设新农村、实现全面建设小康社会宏
伟目标提供人才支持和组织保证，决定在全国范围内开展选聘高校毕业生到村任职工作。
同时，进一步明确了选聘高校毕业生到村任职工作从2008年开始，连续选聘五年。
选聘数量为10万名，每年选聘2万名。
各省（区、市）和新疆生产建设兵团的选聘名额，由各地结合实际提出选聘计划，报中共中央组织部
统筹研究后具体下达。
　　（3）2009年5月，中组部、中宣部、教育部、公安部、民政部、财政部、人力资源和社会保障部
、农业部、国家林业局、国务院扶贫办、共青团中央、全国妇联等部门联合发布《关于建立选聘高校
毕业生到村任职工作长效机制的意见》（组通字[2009]20号）。
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编辑推荐

　　根据各省市大学生村官招录考试最新特点编写。
　　政策解读，行测精讲，写作训练，公基要点，全真模拟。
　　权威机构，品牌图书，每年新版。
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