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前言

　　近年来，国家公务员录用考试的竞争越来越激烈，被称为“千军万马过独木桥”。
选择一套科学、高效的考试辅导教材是精确把握公务员录用考试命题方向、梳理知识要点、强化考试
技能乃至最终取得高分的前提。
　　目前，市场上绝大多数公务员辅导教材难以满足考生的细化需求。
很多文科生只希望在数量关系和资料分析上实现突破，而大部分理科生会希望在语言理解与表达及申
论方面有所突破，另外也有一部分考生只希望在逻辑判断或常识判断方面实现突破，另外也有一部分
能力比较强的考生只想练习真题和模拟题并从中掌握实现高分的技巧。
在能力划分和细化需要的指导下，我们特组织了一批长期从事公务员录用考试研究的专家学者编写了
这套2010年度国家及地方公务员录用考试高分突破教材，对各位考生进行有针对性的专项指导，帮助
考试实现总分最高。
　　丛书编委会认真研究了近些年度的《中央机关及其直属机构录用公务员公共科目考试大纲》和多
年考试真题，结合2010年度的考试大纲和考点进行选材和讲解，力求做到通俗、简洁和具体、实用。
因此，丛书具有以下特点：　　第一，直接针对考试，目的在于让不同的考生在自己的弱项上得到精
而全的辅导。
丛书完全按照最新大纲的内容进行编写，结合近两年的命题特点，归纳知识点与解题技巧，给考生切
实、有效的指导。
　　第二，内容实用，坦诚地面对考生，以帮助考生实现最高分为目的。
结合近两年的考题，以精练、明确的讲解为主，区别于其他教材。
考生可藉此书在短时间内完成对考点的系统掌握，明确各题型最有效的解题方法和注意事项，做到有
的放矢，事半功倍。
　　第三，分项讲解，实用性强。
本丛书把《行政职业能力测试》的5类题型分别作为一个分册，针对性比较强，每册重在精讲精练，
满足考生不同层次、不同内容的需求。
因常识判断的考点涉及内容比较广泛，辅导材料无法穷尽，而且临时突击难以获得良好效果，辅导丛
书没有将“常识判断”作为一个分册。
在《国家及地方公务员录用考试综合指导手册》一书中给出了提示，作为考生复习方向的指导。
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内容概要

本书适合需要在数量关系部分有所突破的考生使用。
数量关系是行政职业能力测验5个部分中难度最大的题型。
尤其数字推理的5道题目近几年难度很大，基本上成为所有考生的“拦路虎”。
这一题型的难度参加过考试的考生都很明白，没有参加过考试的考生可能持怀疑态度。
我们专家组经过多年研究，通过一道数学推理题可以考查考生是否具备短时间答对数字推理题目的能
力。
这道题目是用1-9这9个自然数组成一个乘法算式，乘数是4位数、被乘数是1位数、得数是4位数，乘法
算式在成立的同时，保证使用的9个数字各不重复。
如果考生能够在20分钟内推出这个等式，说明考生的数字推理能力很强，可以加强训练，保证这一题
型获得高分。
如果考生长时间推不出答案，建议考生不要把这一题型作为复习重点，只需了解各种解题方法，进行
适当训练即可。
在考试过程中可先跳过这5道题，等后面的简单题目解答完毕再回来解答。
关于上面等式的答案读者可以通过下面的联系方式与专家互动。
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编辑推荐

　　直击考试内容，讲解简单透彻；题型归纳全面，解题方法独到；各版块深入解析，各部分高分指
导。
　　公务员命题研究小组历时三年倾心打造。
依据2010年度最新考试大纲编写。
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