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内容概要

本书通过对行政分权背景下政府权责关系的理论追溯，分析了政府权力与公众权利的渊源关系，阐明
了公众权利对政府权力和责任所具有的约束、规范和导向功能。
在政府权力运行过程中，应以公众权利和公共利益主导和规范政府权力和责任。
保证政府权力和责任的公共性是构建地方责任政府的核心价值。
在此框架下，剖析了我国地方政府责任运行状况及地方政府责任缺失的根源，厘定了政府、市场和社
会的权力、责任边界，提出了构建地方责任政府的有效途径。
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