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内容概要

　　在人类社会中，管理自古有之，凡有人群活动的地方，就会有管理，当今社会，管理已成一种普
遍的现象，上至国家行政权力机构，下至每一个家庭，学习，公司，无不需要管理。
随着历史的发展，管理的含义，内容和方式不断变化发展，而管理学正是在这一变化过程中发展成为
一门科学，管理学是从管理实践中产生，形成和发展起来的，是由一系列管理思想，理论，原则，职
能和制度方法等构成的学科。
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